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Самообследование МБОУСОШ д.Бадряшево проводилось в соответствии с Порядком проведения самообследования образовательной организации, утвержденного  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013. №462  «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации».




















        1. Аналитическая часть
1.1.Структура образовательной организации
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа д.Бадряшево муниципального района Татышлинский район Республики Башкортостан (далее–Образовательное учреждение) является общеобразовательной организацией.
Место нахождения Образовательного учреждения: 452833, Республика Башкортостан, Татышлинский район,  д.Бадряшево, ул. Центральная,39
Телефон: 8 (34778)3-17-46.
E-mail: badryashevo @bk.ru
Официальный сайт: http://badryashevo.edu.ru/
Полное наименование Образовательного учреждения: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа д.Бадряшево муниципального района Татышлинский район Республики Башкортостан
Сокращенное наименование Образовательного учреждения: МБОУСОШ д.Бадряшево.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа д.Бадряшево Татышлинский район Республики Башкортостан аккредитовано по ступеням начального общего,  основного общего, среднего общего образования; установлены: тип–общеобразовательное учреждение,  вид– средняя общеобразовательная школа. Свидетельство о государственной аккредитации № 1752 от 03.06.2015г.
Основными целями Образовательного учреждения являются:
-обеспечение гарантии права на образование;
-осуществление образовательного  процесса;
-формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ;
-создание у обучающихся основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, развитие способностей принимать самостоятельные решения в разных жизненных ситуациях, воспитание социально адаптированной личности, ведущей здоровый образ жизни, имеющей активную жизненную позицию, воспитание гражданственности, трудолюбия,  уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.
Основным предметом деятельности Образовательного учреждения является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования.
Образовательное учреждение является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс и лицевой счет, открытый в установленном порядке, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, может быть истцом и ответчиком в суде, а также ведет уставную финансово-хозяйственную деятельность, направленную на осуществление образовательного процесса, с момента его государственной  регистрации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Документы, на основании которых осуществляет свою деятельность ОУ:
1.Устав
2.Лицензия на правоведения образовательной деятельности. Выдан Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан, регистрационный № 4336 от 26 мая  2016 года. Срок действия лицензии— бессрочно.
3.Свидетельство о государственной аккредитации. Выдана Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан,  серия02А02 №0000436, регистрационный 1752 от 03 июня 2015года. Свидетельство действительно до 03 июня 2027 года.
Локальные акты, регламентирующие деятельность ОУ.
1. Положение о порядке приема обучающихся; 
2. Положение о   порядке возникновения, изменения  и прекращения образовательных отношений;
3. Положение о  рабочей программе учебного курса;
4. Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления и восстановления обучающихся;
5. Положение о  ведении личных дел обучающихся;
6. Положение о  педагогическом совете;
7. Положение о  Единой комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для нужд.
8.  Положение о родительском комитете;
9. Положение об общественном наркологическом посте;
10. Положение о  противодействии коррупции;
11. Положение   обработке персональных данных работников;
12. Положение об обработке и защите персональных данных обучающихся;
13. Положение о  приемочной комиссии;
14.  Положение о школьной библиотеке;
15.  Положение об обучении больных детей;
16. Положение о работе кружков и секций;
17. Положение о   родительском комитете;
18. Положение о   системе оценивания литературных и предметных образовательных результатов, формах, периодичности, порядке текущего контроля и промежуточной аттестации; 
19. Положение о   методическом объединении;
20. Положение о структуре, порядке разработки и утверждении рабочих программ учебных предметов (курсов) педагогов, реализующих ФГОС НОО и  ООО.
21. Положение о  школьной предметной неделе;
22. Положение о реализации права  педагогов на бесплатное пользование  образовательными, методическими услугами;
23. Положение о    внутришкольном контроле;
24. Положение о  правах и законных интересах обучающихся, законных представителей  несовершеннолетних обучающихся, педагогов;
25. Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
26. Положение  введении комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»;
27. Положение о постановке учащихся на  внутришкольны и снятии с него;
28. Положение о проведении внеурочных мероприятий;
29. Положение о  классном руководителе; 
30. Положение о школьной предметной неделе;
31. Положение о  языках образования;
32. Положение о сайте;
33. Положение о  Совете Старшеклассников;
34. Положение о стимулирующих выплатах; 
35. Положение о информационной открытости;
36. Положение о системе оценок, формах, порядке проведения промежуточной аттестации и переводе обучающихся начальной школы (в соответствии с ФГОС НОО)
37. Положение о    Совете  по профилактике безнадзорности и правонарушений;
38. Положение о портфолио  обучающихся по ФГОС;
39. Положение о ведении  школьной документации;
40. Положение об организации безопасных перевозок на школьном автобусе;
41. Положение о школьной форме и внешнем виде обучающегося;
42. Положение о проверке тетрадей обучающихся;
43. Положение об организации внеурочной деятельности;
44. Положение о едином орфографическом режиме;
45. Положение о  дежурстве;
46. Положение о  ведении ученических тетрадей;
47. Порядок  об элективных курсах;
48.   Порядок учета мнения  Совета обучающихся и Совета родителей при принятии локальных и нормативных актов;
49. Положение об учете неблагополучных семей;
50. Правила внутреннего трудового распорядка;
51. Положение о НАРКОПОСТе;
52. Положение о работе юных инспекторов движения;
53. Положение о совете обучающихся;
54. Положение о совете родителей;
55. Положение о пропусках учебных занятий обучающимися и о деятельности педагогического коллектива по их предотвращению;
56. Положение о порядке ведения учета несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам учебные занятия.;
57. Положение о летнем оздоровительном лагере дневного пребывания;
58. Положение о  пришкольном участке;
59. Положение о классном родительском собрании;
60. Положение об общественном инспекторе по охране прав детства;
61. Положение о совете образовательной организации.


2. Анализ работы школы в 2018-2019 учебном году
Работа коллектива школы в 2018-2019  учебном году была направлена на решение следующих задач:
1.1. Повышать уровень профессиональной компетенции педагогов, через личностное развитие учителей, повышение квалификации, участие их в инновационной деятельности школы.
1.2. Повышение качества образовательного процесса через: 
-осуществление компетентностного подхода в обучении и воспитании;
- применение информационно-коммуникационных технологий в урочном процессе и внеурочной деятельности;
- обеспечение усвоения обучающимися обязательного минимума содержания начального, основного, среднего (полного) общего образования на уровне требований государственного образовательного стандарта;
- работу с обучающимися по подготовке к сдаче выпускных экзаменов в формате ГИА;
- формирование положительной мотивации обучающихся к учебной деятельности;
-обеспечение социально-педагогических отношений, сохраняющих физическое, психическое и социальное здоровье обучающихся;
- осуществления процедуры оценки на основании показателей эффективности деятельности образовательного учреждения, показателей эффективности деятельности педагогических работников.
1.3.Формировать мотивационную среду к здоровому образу жизни у педагогов, учащихся и родителей;
1.4. Создать условия для развития духовно-нравственных качеств личности, способной противостоять негативным факторам современного общества и выстраивать свою жизнь на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей.
1.5. Приведение материально-технического обеспечения образовательного процесса в соответствие с современными требованиями.
    Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. В работе с учащимися школа руководствовалась Законом РФ  «Об образовании», Уставом школы.
Учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть  предусматривает освоение учебных программ, обеспечивающих выполнение требований государственных образовательных стандартов, а также национально-региональный компонент. Сохранена номенклатура обязательных образовательных областей и образовательных компонентов. Часы школьного компонента  использованы   исходя из пожеланий учащихся, родителей (законных представителей) обучающихся 
	Школа
	Класс
	Предмет
	Количество часов

	 МБОУСОШ д.Бадряшево
	2 
	 Башкирский язык как государственный
	1

	
	3
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	4
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	
	Основы религиозных культур и светской этики
	1

	
	5
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	
	 Основы духовно-нравственной культуры народов России
	1

	
	
	 Технология
	1

	
	
	 Физическая культура
	1

	
	
	 Русский язык
	1

	
	6
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	
	 Технология
	1

	
	
	 Физическая культура
	1

	
	
	 Русский язык
	1

	
	
	  Математика
	1

	
	7
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	
	 Основы духовно-нравственной культуры народов России
	1

	
	
	 Физическая культура
	1

	
	
	 Русский язык
	1

	
	
	 Алгебра
	1

	
	8
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	
	 Физическая культура
	1

	
	
	 Русский язык
	1

	
	
	 Алгебра
	1

	
	9
	 Башкирский язык как государственный
	1


	
	
	 Технология 
	1


	
	
	 История и культура Башкортостана
	1

	
	
	 Математика
	1

	 Филиал МБОУ СОШ д.Бадряшево-НОШ с.Беляшево
	
	
	

	
	4
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	
	 Основы религиозных культур и светской этики
	1

	 Филиал МБОУ СОШ д.Бадряшево-д.Аук-Буляк
	4
	Башкирский язык как государственный
	1

	
	
	Основы религиозных культур и светской этики
	1

	 Филиал МБОУ СОШ д.Бадряшево-НОШ д.Юда
	2
	Башкирский язык как государственный
	1



Программно-методическое обеспечение позволяет в полном объеме реализовать учебный план.
        Порядок приема учащихся регламентируется законом РФ  от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом школы. Личные дела учащихся сформированы и хранятся в соответствии с требованиями. Режим работы учреждения- 6-ти дневная учебная неделя.  Для обучающихся первого класса 5-ти дневная учебная неделя. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий. Учебный план утвержден директором школы, согласован начальником районного отдела образования. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует максимально допустимому количеству часов с учетом шестидневной учебной недели.
       Рабочие программы учителей разработаны в соответствии с содержанием учебных программ по изучаемым предметам общеобразовательного цикла и утверждены директором. Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности воспитательно-образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При анализе соответствия расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы. Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму, по всем предметам федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью. В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном перечне учебных изданий. 
       Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию;
  Введение иностранного языка со 2 класса  в начальной школе дает возможность учащимся раскрыть свои способности и подготовиться к жизни в современном  мире. 
      С целью сохранения  и  укрепления здоровья школьников, формирования у них приоритета здорового образа жизни, в учебный план введены 3 часа физической культуры. 
      В 2018-2019 учебном году деятельность администрации и педагогического коллектива школы была направлена на повышение эффективности и результативности образовательного процесса, развитие учащихся.
       На начало 2018-2019  учебного года в школе обучалось  84 учащихся, переведены в следующий класс 84 учащихся. Выбыл 1 ученик. Прибыла 1 ученица. Отличников среди них 13  чел. (15 %), хорошистов – 27  чел. (32%). 

2.1.  Итоги успеваемости в 2018-2019  учебном году
Общешкольное качество знаний  складывается из успехов каждого отдельно взятого класса. А успехи зависят   от  взаимодействия классного руководителя с учителями-предметниками, с родителями и другими участниками учебного процесса. 

МБОУ СОШ д.Бадряшево
	 № п/п
	 Класс 
	 Всего обучающихся
	Качество
	Успеваемость
	 СОУ
	Оставлены на повторный год обучения

	1
	1
	1
	
	100
	
	-

	2
	2
	8
	75
	100
	42
	-

	3
	3
	5
	20
	100
	49
	-

	4
	4
	5
	60
	100
	46
	-

	5
	5
	11
	36
	100
	30
	-

	6
	6
	9
	50
	100
	43
	-

	7
	7
	9
	56
	100
	57
	-

	8
	8
	9
	44
	100
	32
	-

	9
	9
	5
	60
	100
	60
	-

	 Итого
	61
	50
	100
	45
	-



Филиал  МБОУ СОШ д.Бадряшево-НОШ д.Юда
	№ п/п
	 Класс 
	 Всего обучающихся
	Качество
	Успеваемость
	 СОУ
	 Оставлены на повторный год обучения

	1
	1
	4
	
	100
	
	-

	2
	2
	2
	50
	100
	50
	-

	 Итого
	6
	50
	100
	50
	-



Филиал  МБОУ СОШ д.Бадряшево-НОШд.  Аук-Буляк
	№ п/п
	 Класс 
	 Всего обучающихся
	Качество
	Успеваемость
	 СОУ
	Оставлены на повторный год обучения

	1
	1
	3
	
	100
	
	-

	2
	4
	4
	75
	100
	66
	-

	 Итого
	7
	75
	100
	66
	-



Филиал  МБОУ СОШ д.Бадряшево-НОШ с.Беляшево
	№ п/п
	 Класс 
	 Всего обучающихся
	Качество
	Успеваемость
	 СОУ
	Оставлены на повторный год обучения

	1
	1
	3
	
	
	
	-

	2
	4
	6
	66
	100
	79
	-

	 Итого
	9
	66
	100
	72
	-

	 ИТОГО ПО ШКОЛЕ
	84
	49
	100
	59
	-



Выводы (по сравнению с итогами 2017-2018 учебного года)
-количество отличников  увеличилось на 5.
-количество окончивших на «4», «5» уменьшилось на 5;
-окончивших с одной «3» сократилось на 2.2%
-качество обученности составляет 59%

2.2. Выполнение учебных программ
Образовательная программа по всем учебным предметам выполнена:
 - количество часов по плану и фактически у некоторых учителей – предметников расходятся с запланированными, это вызвано объективными причинами. При этом расхождение в изучении отдельных тем по предметам носило незначительный характер (в 1час - 3часа), отставание было ликвидировано за счёт внесения изменений в календарно-тематическое планирование учителей. Практическая и теоретическая часть программы выполнены. Учителя - предметники, обучающие в 9 классах,  ежемесячно проводили  тренировочные, диагностические работы по русскому языку, математике, обществознанию,  биологии, химии, физики, родным языкам-без замечаний были сданы отчёты практически всех учителей.
        Учебно-воспитательную деятельность осуществляли 19 учителей, из которых высшее образование имеют 18 человек.  Высшую квалификационную категорию имеют- 2 педагога, первую-17, прошли аттестацию на соответствие-1 учитель.
Школа работает в режиме шестидневной рабочей недели с продолжительностью уроков 45 минут. С Имеются кабинеты физики, химии, математики, русского языка, ОБЖ, информатики, истории, иностранных языков, родного языка, технологии, обслуживающего труда, спортзал, спортивная площадка, библиотека.                               

2.3. Анализ участия учащихся в олимпиадах, конкурсах
 В 2018–2019 учебном году призовых мест в районных олимпиадах нет. По сравнению с прошлым учебным годом призеров олимпиад стало меньше.

	
	Предмет 
	Участник
	Класс
	Преподаватель

	1
	Биология
	 -
	-
	 -

	2
	Физика
	 -
	-
	 -

	3
	География
	-
	-
	-

	4
	Обществознание
	 -
	-
	 -

	5
	Литература 
	-
	-
	-

	6
	Физическая  культура  
	 -
	-
	-

	7
	Технология
	 -
	-
	 -

	8
	Обслуживающий  труд
	-
	-
	-

	9
	ИКБ
	-
	-
	-

	10
	Башкирский язык
	-
	-
	-

	11
	Татарский язык
	-
	-
	-

	12
	Математика 
	 -
	-
	 

	13
	Начальная школа


	 -
	-
	 -



2.4. Анализ государственной итоговой аттестации учащихся в 2019г.
Одним из главных показателей нашей работы является контроль знаний учащихся. Государственная (итоговая) аттестация была проведена для учащихся 9 класса. Все 5 обучающихся 9 класса решением педагогического совета были допущены к итоговой аттестации. 
 Результаты ГИА 9 класса
	№
	Предмет
	Всего сдавали
	сдали
	Средний балл
	Средняя оценка 
	Качество в %
	 ФИО учителя

	1.
	Русский язык
	5/100%
	5
	28
	4
	40
	Киямова Ф.Г.

	2.
	Математика

	5/100%
	5
	28
	4
	60
	Хазипова Н.Б.

	3.
	Биология
	1/20%
	1
	35
	4
	100
	Талипова Г.Р.  

	4.
	Обществознание
	5/100%
	5
	29
	4
	80
	  Гарипов Ф.К.

	5.
	 Родной  (башкирский) язык 
	1/20%
	1
	4
	4
	100
	 Булякова Р.З.

	6.
	 Физика
	1/20%
	1
	23
	4
	100
	Лукманов И.А.

	7.
	Химия
	2/40%
	2
	30
	5
	100
	Талипова Г.Р.



      Поддержка талантливых детей – это одно из направлений, по которому в течение нескольких лет работает школа. Надо отметить, что работа с одаренными учащимися проводится целенаправленно многими педагогами школы. Для учащихся организованы спортивные и танцевальные кружки, которые посещают обучающиеся 5-9 классов. Каждому педагогу и школе в целом  необходимо выстроить систему поиска и поддержки талантливых ребят, поощрять их участие в различных конкурсах. Недостаточно работают над развитием  исследовательских навыков детей учителя начальных классов.

2.5.     Техника чтения на родным (башкирском и удмуртском языке)

	 Класс
	Количество 
	Выполняют норму
	 Ниже нормы
	  Выше нормы

	
	
	 Кол-во
	%
	 Кол-во
	%
	 Кол-во
	%

	1
	11
	6
	45
	3
	33
	2
	22

	2
	8
	8
	100
	-
	-
	-
	-

	3
	5
	5
	100
	-
	-
	-
	-

	4
	15
	6
	40
	1
	7
	8
	53

	5
	11
	9
	56
	2
	14
	6
	40

	6
	8
	4
	44
	4
	45
	-
	-

	7
	9
	1
	11
	5
	56
	3
	33

	8
	9
	5
	55
	1
	11
	3
	33

	9
	5
	2
	40
	1
	20
	2
	40


Техника чтения на русском языке

	 Класс
	Количество 
	Выполняют норму
	 Ниже нормы
	  Выше нормы

	
	
	 Кол-во
	%
	 Кол-во
	%
	 Кол-во
	%

	1
	11
	
	
	
	
	
	

	2
	8
	4
	     45
	3
	33
	2
	22

	3
	5
	4
	80
	1
	20
	
	

	4
	15
	6
	40
	1
	7
	8
	53

	5
	11
	8
	56
	2
	14
	1
	9

	6
	8
	6
	67
	2
	33
	
	

	7
	9
	2
	22
	1
	11
	6
	77

	8
	9
	4
	40
	3
	30
	2
	30

	9
	5
	4
	80
	1
	20
	
	



2.6. Анализ научно-методической деятельности педагогического коллектива
      На повышение профессионального уровня педагогов была направлена методическая работа в 2018-2019 учебном году. Реализация данного направления работы школы осуществляется через создание условий для разноуровневого и индивидуально-дифференцированного подхода в условиях стандартизации, расширение образовательного пространства, ведение новых технологий.пчастие в различных конкурсах.х конкурсах.ивых ребят 7 человек).  году.горию - 13,
В работе методического совета присутствовали основные направления экспериментальной работы: 
· Повышение научно-методического уровня учителей.
· Вопросы организации деятельности педагогов по самообразованию.
· Развитие творческой активности учащихся.
· Подготовка к  ОГЭ
· Диагностика сформированности готовности школьников  к профессиональному самоопределению 
· Деятельность ШМО и творческих групп педагогов
Проведенная по этим вопросам работа показывает, что учителя решают проблему школы, применяя инновационные формы, методы, технологии обучения, опираясь на помощь членов Методического Совета школы, используя результаты диагностики. Немалую помощь оказала  учителям  такая форма работы, как постоянно действующий семинар, который способствует внедрению новых методик обучения, помогает разнообразить приёмы и методы обучения, что в конечном итоге приводит к улучшению качества преподавания, к развитию творческой активности личности: 
-Психологический комфорт на уроке как фактор успешности самореализации личности 
-Домашнее задание как средство формирования прочных знаний, умений, навыков учащихся в системе подготовки к государственной (итоговой) аттестации 
-Стили  педагогического взаимодействия в рамках социального партнёрства
Школа работала над методической темой «Повышение эффективности педагогического процесса и обеспечение качества образования». 
Основными целями МР были следующие:
1. Оказание   действенной   помощи   учителям   и   классным   руководителям   в улучшении организации обучения и воспитания учащихся;
2.  Обобщение и внедрение передового педагогического опыта;
3.  Совершенствование урока с учетом проблемы, над которой работает школа.
Основными задачами МР являлись:
1.  Совершенствование учебных планов и программ.
2.  Совершенствование методов повышения эффективности проведения всех видов учебных занятий.
3. Совершенствование существующих и внедрение новых форм, методов и средств обучения   и   воспитания;    внедрение   в   педагогический   процесс   передового педагогического опыта, новых информационных технологий.
4.  Совершенствование     материально-технического     обеспечения     образовательного процесса.
Каждая задача в области реализации основных целей методической работы решалась через использование различных форм:
I.Организационные формы
1.   Методические объединения.
2.   Самообразование учителей.
3.   Творческие группы педагогов.
II.Дидактические формы 
1. Теоретические семинары. Цель: повышение теоретического уровня профессиональной подготовки учителя.
2. Методические оперативки. Цель: своевременное ознакомление учителей с новейшими    достижениями    науки,    передового    педагогического    опыта    и определение путей их внедрения.
3. Творческий отчёт ШМО. Цель: систематизация процесса накопления и обобщения передового педагогического опыта внутри школы.
4. Научно-практические конференции учителей. Цель: повышение уровня методической культуры учителя, выявление и распространение передового педагогического опыта.
Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся, повышению мотивации к учению у учащихся, использование инновационных форм воспитательной работы, способствующих социализации школьников, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой.
Анализируя проведенную работу, поставленные задачи следует считать выполненными. Работу педагогического коллектива по теме «Повышение эффективности педагогического процесса и обеспечение качества образования» следует признать удовлетворительной. 
При планировании методической работы школы педколлектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой.
Формы методической работы:
1.   Тематические педагогические советы.
2.   Методический совет.
3.   Методические объединения.
4.   Работа учителей над темами самообразования.
5.   Открытые уроки и их анализ.
6.   Взаимопосещение уроков и их анализ.
7.   Предметные дни.
8.   Творческие группы педагогов.
9.   Школьные научные конференции учителей и учащихся.
10. Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.
11. Организация и контроль курсовой подготовки учителей.
12. Аттестация.
      Важным направлением работы школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителя через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории.   

2.6.1. Динамика профессионального роста учителей	
Количество учителей, участвующих в конкурсах профессионально мастерства муниципального, регионального  уровней в прошедшем учебном году в сравнении с предыдущим годом понизилос
Проанализировав состояние деятельности Методического Совета, можно сделать вывод о том, что деятельность всех структур методической службы школы направлена на осуществление перехода к научно-методической работе, которая проводится по определенной теме согласно плану. Педагогический коллектив школы как опорной по методической работе,   руководствуется задачами, стоящими перед школой в целом, уровнем образовательного процесса, накопленным позитивным опытом. Отмечается широкий обмен опытом работы учителей школ округа, что способствует повышению педагогического мастерства педагогов. 
 Однако недостаточно осуществляется  индивидуальный  и  дифференцированный подходы в организации работы с педагогическими кадрами с различным уровнем профессиональной подготовки. Таким образом,  остаются проблемы:
· качество знаний  обучающихся остается на низком уровне; 
· недостаточно сформированы навыки проектной и исследовательской деятельности;
·   мало  призовых мест  в олимпиадах и конкурсах по отдельным предметам; 
· недостаточна роль председателей методических объединений по организации целенаправленной работы с сильными учащимися, по подготовке школьных команд для участия в предметных олимпиадах и различных конкурсах, по организации работы учителей по самообразованию,
· низкая активность участия педагогов  в конкурсах профессионально мастерства различного  уровня,
· педагоги испытывают трудности  в формирование умений и навыков учебного труда, в использование новых интерактивных методов обучения,  в планировании учебно-познавательной деятельности учащихся, в  подготовке учащихся к творческой преобразующей деятельности.
В следующем учебном году предстоит решить следующие задачи:
1. Сосредотачивать основные усилия  методических объединений на:
· создании научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешного продолжения обучения по выбранной специализации,
· усилении мотивации для инновационной творческой работы каждого педагога через участие экспериментальной и научно-исследовательской работе на основе индивидуальной образовательной траектории,
· активизации участия педагогов в конкурсах методического мастерства различного уровня.
2. Вести работу по управлению профессиональным ростом и развитием профессиональных компетенций участников образовательного процесса через использование информационно-коммуникационных технологий в управлении учебным процессом и преподавании предметов.
3. Продолжить работу по обобщению и распространению  передового педагогического опыта
4. Обеспечить оптимальный уровень квалификации педагогических кадров, необходимых для успешного развития школы через систему повышения квалификации.
5. Повысить активность и результативность участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства через создание мотивации и условий для творческой работы педагогов. Ориентировать их на участие  в инновационной,  опытно-экспериментальной и научно-исследовательской  деятельности. 
6. Развивать взаимодействия и взаимосотрудничество с ВУЗами, научными учреждениями, родительской общественностью.
7. Корректировать планы и программы в условиях обновления содержания образования и перехода на новый базисный учебный план.
Организовать, совершенствовать, поддерживать методическую, исследовательскую, опытно-экспериментальную работу педагогов и школьников через сетевые проекты.
2.7. Таблица результатов  муниципальных, зональных и финальных Республиканских соревнований 20 Спартакиады школьников

	
№
	
Школа 
	Футбол
	Волейбол 
	Лыжи
	Баскетбол 
Оранж. мяч
	Мини-футбол
	хоккей
 
	Баскетбол
Кэс-баскет
	Шашки
	лапта
	Л.ат.
	През. состязания
	куреш
	Итого 
	Место
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	4
	Бадряшево 
	6
	8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	8
	8
	6
	6
	8
	-
	-
	-
	-
	6
	8
	У
	У
	4
	10
	-
	-
	-
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	13



«У» - Участие
«-«   - не участие



2.8. Анализ работы ШМО
     В школе функционировали 6  методических объединений. Работа ШМО велась по плану и контролировалась заместителем директора по УВР, итоги подводились на педсоветах и совещаниях при завучеВ школе функционировалиВ. ШМО руководили учителя высшей и первой категории:
         МО учителей русского языка и литературы – Киямова Ф.Г.
         МО учителей естественно-математического цикла- Касимова З.З.
          МО учителей начальных классов – Нуриева Ф.М.
          МО учителей  родных языков – Булякова Р.З.
          МО учителей английского языка, истории и обществознания-   Шаймарданова Р.А.
          МО учителей ОБЖ и физической культуры, технологии- Шакирова Г.Ф.       
       Все школьные МО работали по планам: обсуждали программы и учебники, проводили  открытые уроки и мероприятия, готовили материал для олимпиад, контрольных работ, экзаменов. 
        Ежегодно, согласно плану, учителя школы проходят курсы повышения квалификации в ИРО РБ, все учителя школы повысили компьютерную грамотность, изучили ИКТ-технологии на курсах. В прошедшем учебном году повысили свою квалификацию  7 педагогов.
    Ежегодно в январе-феврале проходит предварительное комплектование школы педагогическими кадрами на следующий учебный год. Приглашаются все руководители МО, до которых доводится учебный план. Они обсуждают его с учителями и предлагают распределение нагрузки на совместном заседании профкома школы и администрации. Анализируя списки учителей с указанием их нагрузки, профком и администрация прежде всего обращают внимание на 
 -соблюдение основ законодательства и требований нормативных документов,       
- соответствие образования педагогов установленным требованиям, 
-соответствие квалификации педагогических работников тем функциям, которые они фактически выполняют  
- соблюдение преемственности, 
- деловые  и личностные качества педагогов.
       В школе  проводится работа по аттестации педагогов и руководящих работников в соответствии с действующими нормативно-правовыми документами: Законом «Об образовании», Положением о порядке аттестации педагогических и руководящих работников государственных и муниципальных образовательных учреждений. Ответственность за организацию работы по аттестации педагогических работников была возложена на заместителя директора    Гарифуллину Э.Ф.  Вопросы аттестации регулярно рассматривались на совещаниях при директоре. В 2018-2019 учебном году на первую категорию было аттестованы педагоги Шайдуллина Нелли Анатольевна, Нуриева Файруза Минисламовна,на высшую  Булякова Римма Зуфаровна.
       Анализ состава педагогических кадров позволяет сделать вывод, что в школе работает коллектив опытных педагогов, имеющий большой потенциал.
      Деятельностью школьной методической службы руководит методический совет. На заседаниях совета рассматривались важнейшие вопросы для реализации задач научно-методического обеспечения образовательного процесса для достижения оптимальных результатов текущей работы и перспективы содержания образования.
2.8.1.В начальной школе работало 5 учителей. Все учителя начальной школы стремились не только дать учащимся прочные знания по предметам, но и сформировать общеучебные умения и навыки. С целью активизации познавательной деятельности учащихся в школе была проведена неделя начальных классов, что позволяет воспитывать интерес к учению и добиваться высоких результатов.
        Начальная школа функционировала  в режиме пятидневки; в 1-х классах с целью адаптации учащихся введены в течение года 5 каникул по 1 – 2 недели. Учителя    Шайдуллина Н.А., Нуриева Ф.М.,  Шайдуллина И.А., Галиахметова Г.М.,  Шаймарданова  И. Г.,  . используют элементы здоровьесберегающих технологий, проводят динамические паузы на уроках и переменах, организуют спортивные игры и соревнования. Каждый учитель ведет методическую работу по самообразованию, по которой у каждого заведена папка «Портфолио» с накопительными материалами. С отчетом по своей теме самообразования учителя выступали на заседаниях методического объединения начальных классов. Учащиеся начальной школы активно вовлекались во все внеклассные мероприятия школы: спортивные соревнования, различные конкурсы и выставки, дни здоровья, что способствовало развитию:
- познавательных интересов и способностей учащихся;
- творческих способностей;
- сохранению здоровья участников педагогического процесса.
     По итогам 2018/2019 учебного года по всем учебным предметам государственная программа (практическая и теоретическая части) выполнена полностью. Отставаний по программе нет.
	Класс
	ФИО учителя
	Прохождение программы

	
	
	Теоретическая часть
	Практическая часть

	3,4
	  Нуриева Ф.М
	100%
	100%

	1,2
	   Шайдуллина Н.А.
	100%
	100%

	1,2 НОШ д.Юда
	 Шайдуллина И.А
	100%
	100%

	1,4   НОШ д.Аук-Буляк
	 Галиахметова Г.М
	100%
	100%

	1,4   НОШ с.Беляшево
	 Шаймарданова  И.Г.
	100%
	100%


В данном учебном году  организационно-методическую роль в работе МО  выполняла Нуриева Файруза Минисламовна.
 В состав методического объединения  входили 5  учителей:
1. Нуриева Файруза Минисламовна – образ. высш., окончила ОПУ  в  1990г.,   УрГПУ 2003г.., стаж работы  28 лет, категория I;
2. Шайдуллина Нелли Анатольевна –образ. высш. УрГПУ 2002г.., стаж работы 34 года, категория I;
 3. Галиахметова Гулюса Мидхатовна – образ.высш., окончила ОПУ  в  1991г.,    Бирск. пед.академия  2004г.., стаж работы  27  лет, категория I;
4. Шайдуллина Инга Ахуноовна – образ. высш., окончила  Благовещенское ПУ  в 1997  г., Бирск. Пед. Академия 2007г., стаж работы 19  лет,категория I.
5. Шаймарданова Ильмира Гайфулловна 
Все учителя вели преподавание согласно учебной программе Министерства образования РФ, по утверждённым календарно-тематическим планам.
1. Методическая тема: «Повышение уровня профессионального мастерства  педагога как фактор достижения нового качества образования в условиях реализации ФГОС».
1. Цель работы МО: методическое сопровождение системного развития профессиональной компетентности педагогов.
1. Задачи работы МО:
· осуществление системно—деятельностного подхода при работе по усвоению новых знаний обучающихся на уроках, 
· совершенствование системы работы с мотивированными детьми через активное внедрение развивающих технологий и организацию разнообразной проектно-исследовательской деятельности в урочное и внеурочное время; 
· повышение влияния информатизации школы на качество преподавания образовательных предметов,
·  обеспечение разработки и реализации программы саморазвития педагога для соответствия педагогическому стандарту.

1. Заседания МО (тематика вопросов, рассмотренных на заседаниях ШМО с указанием даты проведения)
1.Планирование и организация методической работы учителей начальных классов на 2018 - 2019 учебный год.
	Содержание деятельности
	Сроки проведения

	Цель:   Обсудить  план  работы  МО  учителей начальной  школы  на  2018  –  2019  учебный  год, основные направления работы.
1. Анализ работы МО учителей начальных классов за 2017-2018 учебный  год.
2. Диагностика учащихся 1-х классов на определение уровня готовности к обучению в школе. Организация педагогической диагностики в начальной школе.
3. Утверждение графика контрольных работ для учащихся 2- 4 классов.
4. Обсуждение нормативных, программно –методических документов:
- изучение нормативной и методической документации по вопросам образования (ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Положение о порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, Разъяснения по применению Порядка аттестации…, ФГОС и др.)
-  о едином орфографическом режиме
5. Обсуждение и утверждение плана работы 
МО на 2018 - 2019 учебный год.
6.Требования к рабочей программе по учебному предмету как основному  механизму реализации основной образовательной программы. 
Рассмотрение и утверждение КТП по предметам, рабочих программ учителей начальных классов в соответствии с учебным планом и стандартом начального образования.
7. Особенности организации внеурочной деятельности. Рассмотрение и утверждение программ  внеурочной деятельности.
8. Корректировка и утверждение тем самообразования учителей.
9. Рассмотрение и утверждение плана  проведения Предметных недель и участие в них обучающихся  начальной школы.
10. Обсуждение участия учителей и учащихся  начальных классов в различных конкурсах. 
11.Организация и проведение предметных олимпиад:  2 - 4 классы.
12. Контроль за обеспеченностью учебниками и за готовностью кабинетов к новому учебному году.
	15.08.2018г.


















2.Системно – деятельностный подход на уроках в начальной школе.
	Содержание деятельности
	Сроки проведения

	1. Системно-деятельностный подход  к обучению младших школьников по новым образовательным стандартам:
 - Понятие о  деятельностном  методе  обучения. Система  дидактических принципов.
-Особенности  основных компонентов образовательного процесса при системно-деятельностном подходе.
-Использование системно-деятельностного подхода в обучении младших школьников .

2. Проектирование урока с позиции требований стандартов второго поколения:
- Структура уроков введения нового знания в логике системно-деятельностного подхода. Дидактические цели урока. Типы уроков. 

3. Способы формирования УУД на уроках и во внеурочной деятельности в начальной школе. 

4. Проверка состояния преподавания НОО по ФГОС - 1 класс: 
-Выступление учителей 1-го класса по освоению нового ФГОС: «Психологическая готовность первоклассников к обучению в школе в условиях ФГОС НОО. Результаты адаптации первоклассников».
	26.11.2018г.
















	Входные контрольные работы для учащихся 2 – 4 классов.
	Сентябрь

	Наблюдение за адаптацией учащихся 1 - 2 классов к УВП.
	сентябрь – октябрь

	Результаты итоговых контрольных работ за 1 четверть.
	Октябрь

	Проверка тетрадей по русскому языку и математике во 2 – 4 классах с целью выполнения орфографического режима, правильности и выставления оценки, объема работы, дозировки классной и домашней работы.
Проверка дневников.
	октябрь

	Состояние электронных журналов. Анализ объективности выставления четвертных отметок, выполнение рабочих программ, анализ успеваемости.
	октябрь



3.Использование ИКТ в начальных классах — как одно из условий повышения качества образования.
	Содержание деятельности
	Сроки проведения

	
1. Влияние современных технологий на повышение учебной и творческой мотивации учащихся.
2. Активизация познавательных интересов 
посредством применения ИКТ.
3. Здоровьесберегающие технологии на ИКТ- уроках.
4. Использование современных педагогических технологий в процессе обучения .
	
09.01.2019г.



	Итоговые  контрольные работы для учащихся 2 –3 классов за 1 полугодие. ВПР в 4 классах (пробная)
	Декабрь

	Соблюдение санитарно-гигиенических норм, состояние учебных кабинетов начальных классов.
	Декабрь

	Результаты итоговых контрольных работ за 2 четверть.
	Декабрь

	Уточнение банка данных о способных детях и низкомотивированных детях, выделение детей для индивидуальной работы.

	Ноябрь

	Состояние оформления журналов. Анализ объективности выставления четвертных отметок, выполнение государственных программ, анализ успеваемости.
	Декабрь


Внеочередное заседание   «О внесений изменений в рабочие программы, в связи с переходом на 5тидневное обучение начальной школы. 25.02.2019г.           

Заседание №4. Инновационный подход к организации контрольно - оценочной деятельности в условиях реализации ФГОС НОО. 27.03.2019г.
1. Системно-деятельностный подход  к обучению младших школьников по новым образовательным стандартам:
-Особенности  основных компонентов образовательного процесса при системно-деятельностном подходе.
2. Проектирование урока с позиции требований стандартов второго поколения:
- Структура уроков введения нового знания в логике системно-деятельностного подхода. Дидактические цели урока. Типы уроков. 
 3.Об административных контрольных работах в IV четверти.
4. О проведений промежуточной аттестации обучающихся  2 - 4-х классов
Заседание № 5Результаты деятельности педагогического коллектива начальной школы по совершенствованию образовательного процесса.  31.05.2019г.
- Презентация опыта, методов, находок, идей. Представление материалов, наработанных по темам самообразования.
- Обсуждение плана работы и задач МО  на 2018 -2019  учебный год..
- Пополнение методической копилки на электронных и бумажных носителях.
-Анализ итоговых контрольных работ по предметам, техники чтения за год. 
- Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за 2017 -2018 учебный год.

1. Анализ качественного состава РМО:

	Всего учителей
	Количество учителей с высшим образованием
	Пед.стаж до 5 лет
	Пед.стаж от 5 
до 30 лет
	Пед.стаж свыше 
30 лет
	Количество учителей

	
	
	
	
	
	высш. кв. категории
	первой кв. категории
	второй кв.
категории

	5
	5
	-
	5
	1
	-
	5
	-



1. Аттестация педагогических работников

	№
	Количество учителей
	Количество учителей, аттестованных 
в 2018-2019 учебном году
	%  аттестованных учителей

	1
	5
	3
	60



1. Курсы повышения квалификации:

	№
	Количество учителей
	Прошедшие КПК 
в 2018-2019 учебном году
	% прохождения КПК
	Количество учителей, которым необходимо пройти  КПК в 2019-2020 учебном году

	1
	5
	4
	66,7
	1



1. Работа с одаренными детьми:

	№
	Наименование мероприятия
	Количество участвующих
	Количество победителей 
	Количество призеров
	% победителей и призеров

	1
	Общероссийский «Успевай-ка»
	11
	
	
	

	2
	Общероссийский  «Потомки Пифагора»
	6
	
	
	

	3
	Всероссийский «Решай-ка»
	11
	
	
	

	4
	Районный
Конкурс ,посвященный ко дню матери

	4
	
	
	

	5
	Районный
«Патрульный  автомобиль ГИБДД будущего»
	8
	
	
	

	6
	Районный «Защитники ,вперед!»
	6
	
	
	




1. Участие в республиканских, всероссийских мероприятиях (НПК, семинары, мастер-классы и т.п.)

	№
	Наименование мероприятия
	Количество участников
	Результативность

	
	
	
	



1. Конкурсы педагогического мастерства:

	№
	Наименование конкурса, мероприятия
	Ф.И.О. участника
	Результат

	1
	 
	
	



1. Задачи  на 2019-2020 учебный год:
 
1. Создание условий для успешного овладения программным материалом и выполнения ФГОС НОО обучающимися.
· Совершенствовать работу начальной школы по введению ФГОС НОО в образовании.
· Продолжить работу, направленную на индивидуализацию и дифференциацию образовательного процесса, активизировав внимание на работе с мотивированными детьми.
· Продолжить изучение и внедрение в практику наиболее эффективных здоровьесберегающих образовательных технологий преподавания предметов в начальной школе, сочетающих в себе разнообразные вариативные подходы к развитию творческой деятельности обучающихся.
· Внедрить опыт творчески работающих учителей через мастер-классы, обучающие семинары.
· Совершенствовать работу по повышению качества ведения документов педагогами.
2. Развитие творческую деятельность обучащихся, как основополагающего фактора развития мыслительных и личностных способностей детей
 3. Провести предметные недели и предметные олимпиады в начальной школе.

2.8.2	Анализ работы ШМО учителей русского языка и литературы
Работа ШМО учителей русского языка и литературы,  работает над темой «Внедрение новых образовательных стандартов в преподавании русского языка и литературы, как условие обеспечения современного качества образования». Цель работы над данной темой – обеспечение методических условий для эффективного введения ФГОС в основной школе, подготовка учителей к работе по стандартам второго поколения. В состав ШМО в 2018-2019 учебном году входит 3 учителя:
1. НурисламовРамилКавиевич – учитель литературы;
2. Гарифуллина Эльмира Фанауиевна – учитель русского языка;
3. Киямова Фанида Галинуровна – учитель русского языка и литературы, руководитель ШМО.
Тема работы школьного методического объединения (далее – ШМО) в текущем году «Профессиональная компетентность учителей русского языка и литературы как основной фактор повышения качества образовательного процесса».
1. Задачи, решаемые ШМО в текущем году: 
- продолжение мониторинга качества и управления профессиональной деятельностью педагогов;
- изучение инновационных процессов в методике преподавания в условиях реализации ФГОС через систему самообразования;
-проведение нестандартных уроков с использованием современных педагогических технологий с целью повышения познавательного интереса обучающихся к предметам гуманитарного цикла;
- организация системной подготовки учащихся к выполнению заданий ОГЭ по гуманитарным дисциплинам;
- достижение более высокого уровня качества образования по гуманитарным дисциплинам.
    3.   Количество заседаний ШМО в учебном году (из них теоретические и     
          практические): теоретических – 3, практических – 9.
    4.   Участие педагогов в теоретических заседаниях ШМО:
	№
	 ФИО педагога
	Тема выступления
	Дата

	1

	Юнусова М.Р.
	Применение интернет-ресурсов на уроках русского языка с целью повышения качества  знаний учащихся                        
	06.11.2018г.


	
	Нурисламов Р.К.
	Формирование УУД на уроках как средство повышения качества образования в соответствии ФГОС нового поколения
	

	2.

	Нурисламов Р.К.
	Развитие монологической речи учащихся на уроках с целью повышения качества образования по ФГОС
	10.01.2019г.


	
	Юнусова М.Р.
	Учебно-исследовательская деятельность как одно из важнейших средств повышения мотивации и эффективности учебной деятельности
	

	3.
	Киямова Ф.Г.
	Взаимодействие игровой и учебно-познавательной деятельности младших школьников в условиях реализации ФГОС 
	26.03.2019г.



5. Участие педагогов в практических заседаниях ШМО:
	№
	ФИО педагога
	Форма представления опыта
	Дата

	1.
	Нурисламов Р.К.
	Открытый урок по литературе в пятом классе «И.С. Тургенев «Муму» Духовные и нравственные качества Герасима – сила, достоинство, сострадание»
	20.12.2018г.

	2.
	Нурисламов Р.К.
	Внеклассное мероприятие по литературе по сказке М.Е. Салтыкова –Щедрина «Как один мужик двух генералов прокормил».
	21.12.2018г.

	3.
	Юнусова М.Р.
	Открытый урок русского языка в шестом классе «Глассные в суффиксах –ек, -ик»
	18.12.2018г.

	4.
	Юнусова М.Р.
	Конкурс буктрейлеров «Читал и вам советую!»
	19.12.2018г.

	5.
	Гарифуллина Э.Ф.
	Викторина «В гостях у сказки»
	10.04.2019г.

	6.
	Киямова Ф.Г.
	Открытый урок-путешествие «В страну Родная речь»
	20.05.2019г.

	7.
	Киямова Ф.Г.
	Урок игра по русскому языку. «В гостях у словарей»
	18.05.2019г.

	8.
	Нурисламов Р.К.
	«Кирилл и Мифодий – основоположники славянской письменности»
	20.05.2019г.

	9.
	Киямова Ф.Г., Нурисламов Р.К.,
Гарифуллина Э.Ф.
	«Как слово наше отзовется» Театрализованное представление по речевому этикету.
	22.05.2019г.



6. Количество педагогов по предмету- 3, из них имеют
- соответствие занимаемой должности – 2,
- 1 квалификационную категорию – 1,
- высшую квалификационную категорию - .

7. Деятельность ШМО с детьми, имеющими повышенный интерес к предмету (участие в олимпиадах, конкурсах и т.д. ФИО ребенка, школа, название олимпиады или конкурса, результат): Мурсалимов А.И. Всероссийский конкурс сочинений. Муниципальный этап. Сертификат призера.
8.
	№
	ФИО ребенка
	Название олимпиады или конкурса
	Уровень олимпиады или конкурса
	Результат

	1.
	Мурсалимов А.И.
	Всероссийский конкурс сочинений. 
	Муниципальный этап
	Сертификат призера.



9. Работа ШМО с молодыми специалистами:
 Молодых специалистов в МБОУ СОШ д.Бадряшево МР Татышлинский район РБ – нет.

10. Освещение работы ШМО: сайт школы МБОУ СОШ д.Бадряшево МР Татышлинский район РБ.

11. Оценка выполнения поставленных задач (результативность, что способствовало выполнению задач, что появилось нового в работе ШМО и т.д.) 
 Работу ШМО учителей русского языка и литературы считать удовлетворительной. Поставленные цели достигнуты, задачи решены.

12. Что необходимо сделать на уровне района, чтобы работы ШМО стала эффективнее?
Чаще проводить заседания РМО с показом открытых уроков, внеклассных мероприятий и мастер-классов. Делиться  опытом работы по подготовке обучающихся к ОГЭ и ЕГЭ, олимпиадам, конкурсам. Участвовать в конкурсе педагогического мастерства «Учитель года русского языка и литературы», «Учитель года Татышлинского района»
13. Поиск новых форм организации заседаний ШМО для раскрытия педагогов в работе ШМО.
  Взаимопосещение уроков, семинары, мастер-классы.
14. Определение новой методической темы на новый учебный год.
Продолжить работу над темой «Профессиональная компетентность учителей русского языка и литературы как основной фактор повышения качества образовательного процесса».

2.8.3. Анализ  работы ШМО учителей естественно – математического цикла
Методическая тема:     Повышение качества образования через использование  новых технологий. 
Цель: использовать новые современные технологии и ИКТ на уроках для повышения качества образования обучающихся.
 Задачи: 
· Улучшение работы по повышению качества обученности учащихся по предметам, мотивации учащихся к изучению математики, информатики, физики, географии ,биологии, химии. 
· Совершенствование методики ведения уроков, применение современных технологии, ИКТ.
· Продолжение работы с учащимися, имеющими более высокую мотивацию к изучению математики, информатики, физики, географии, биологии,  химии.
· Формирование своего профессионального мастерства.
· Подготовить обучающихся к сдаче  ОГЭ в 9 классе 
1. Заседания ШМО
	Август 
	Ноормативно-правовые программно-методические документы»
Цель работы: изучение нормативных программно-методических документов; обсуждение целей и задач на 2018/2019 учебный год.
Повестка:
1. Анализ работы ШМО за прошедший учебный год 
2. Рассмотрение и принятие рабочих программ учителей предметников данного МО .
3. Анализ результатов итоговой аттестации обучающихся 9  классов по предметам данного объединения 
4.Уточнение тем по самообразованию педагогов данного объединения


	Ноябрь.
	Повестка заседания:
1. «О преемственности начального и среднего звена»
2. Результаты обученности учащихся по предметам естественно -математического цикла за I четверть, результаты административных контрольных работ . 
4. Итоги проверки рабочих тетрадей по предметам данного объединения 


	Январь.
	Повестка дня:
1.       Анализ результатов обученности учащихся по предметам математика, физика информатика, география , биология и химия  за 2 четверть.
2.       Анализ выполнения программ по муниципального этапа .
3. План проведения декады естественно- математического цикла

	Март.
	1. Обсуждение открытых уроков.
2. Итоги обученности в III четверти. 
3. Отчёт учителей о реализации планов работы по подготовке учащихся к ГИА
4.Анализ пробных ОГЭ в 9 классе 
5.Утверждение экзаменационных материалов по предметам по выбору учащихся на промежуточную аттестацию в 5-8 классах. 

	Май.
	1. Итоги работы МО за 2018 - 2019 учебный год.
2. Планирование на 2019-2020 учебный год. 
3. Итоги учебной работы по предметам естественно-математического цикла за год. 




1. Анализ качественного состава ШМО:
	Всего учителей
	Количество учителей с высшим образованием
	Пед.стаж до 5 лет
	Пед.стаж от 5 
до 30 лет
	Пед.стаж свыше 
30 лет
	Количество учителей

	
	
	
	
	
	высш. кв. категории
	первой кв. категории
	без категории

	5
	5
	-
	4
	1
	1
	4
	-



1. Аттестация педагогических работников
	№
	Количество учителей
	Количество учителей, аттестованных 
в 2018-2019учебном году
	%  аттестованных учителей

	
	5
	
	100



1. Курсы повышения квалификации:
	№
	Количество учителей
	Прошедшие КПК 
в2018-2019 учебном году
	% прохождения КПК
	Количество учителей, которым необходимо пройти  КПК в 2019-2020 учебном году

	
	5
	
	
	3



Работа с одаренными и способными детьми
Одно из направлений в методической работе учителей – это организация работы с одаренными и способными учащимися. Конкурсы предполагают участие любого ученика школы без ограничений, в них участвуют обучающиеся с разным уровнем подготовки. Поэтому в конкурсах участвует большое количество учеников.
В ноябре – декабре прошли районные предметные олимпиады. 
Победители школьных этапов олимпиад принимают участие в районных  олимпиадах по предметам. 

Результаты Всероссийской олимпиады школьников муниципального этапа:   

По математике:
                            Мурсалимов Анатолий  (5 класс)    -          4 балла –15%         Учитель : Касимова З.З.
                            Ханов Марсель  (8 класс)  -                    10 б .                  Учитель : Хазипова Н.Б.

      Вывод: в новом учебном году необходимо  вести целенаправленную работу со школьными победителями олимпиад, готовить их к участию на  районных олимпиадах
      С  20 по 30 ноября   2018 года в школе проходила декада  естественно-математического цикла  
В рамках декады внеклассные мероприятия:
1. Открытые уроки   математики в 6 и 8 классах на тему «Деление дробей », «Теорема Пифагора»    (Касимова З.З. , Хазипова Н. Б.)
2. Открытый урок географии в 7 классе на тему  «Африка» (Галямшина Л.Р.)
3. Открытый урок по физике  в 7 классе на тему «Масса тела. Плотность вещества» (Лукманов И.А.)
4.  Открытый урок по биологии   в 8 классе на тему «Основание» (Талипова Г.Р.)
5. Внеклассное мероприятие «Великолепная семерка » (КасимоваЗ.З.), «Своя игра» (Хазипова Н.Б.)
6. Экологическая игра  для 7-9 классов  « Знатоки Природы»     (Талипова Г. Р.)
7. Географический диктант в 8 классе .(Галямшина Л.Р.)
8. Игра - турнир «Физика и мы» (Лукманов И.А.)
В рамках декады прошли и другие мероприятия: Смотр - конкурс на лучшую ученическую тетрадь, кроссвордов, ребусов, занимательных заданий по предметам естественно-математического цикла (личный) 
Победители конкурсов и самые активные обучающиеся  были награждены грамотами и подарками.

                                                                 Результаты    ОГЭ по  математике

	класс
	писало
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% усп
	% кач
	ср оценка 

	9
	5
	-
	3
	2
	-
	100
	60
	4


                                                      
                                                                 Результаты    ОГЭ по  биологии 

	класс
	писало
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% усп
	% кач
	ср оценка 

	9
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	4



                                                       Результаты    ОГЭ по  химии 

	класс
	писало
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% усп
	% кач
	ср оценка 

	9
	2
	-
	2
	-
	-
	100
	100
	4



                                                       Результаты    ОГЭ по  физике

	класс
	писало
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% усп
	% кач
	ср оценка 

	9
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	4



Таким образом, анализ работы показал, что задачи, поставленные перед методическим объединением на 2018-2019 учебный год, в основном решены:
· Повысился профессиональный уровень учителей,
· Рассматривались вопросы теории и методики преподавания предмета.
-  Стремление учителей привлечь учащихся к участию в различных интеллектуальных и творческих конкурсах.
      Результаты анкетирования свидетельствуют о том, что учителя удовлетворены условиями работы ШМО.
Наряду с имеющимися положительными тенденциями в работе методического объединения имеются и определенные недостатки:
· Недостаточна работа учителей по организации работы с одаренными учащимися, это видно из результатов  олимпиад..
-  Не все учителя ШМО применяют в своей деятельности элементы современных педтехнологий, низкий уровень использования ИКТ на уроках.
- Плохо организовано взаимопосещение уроков членами МО.
В следующем учебном году планируется продолжить работу по всем направлениям.
- продолжить работу по использованию ИКТ на уроках;
- совершенствовать мониторинг обученности учащихся с целью повышения качества образования;
- рассмотреть анализ работы по подготовке и проведению итоговой аттестации в 9и 11  классах и систему подготовки учащихся к выпускному экзамену за курс основной и средней  школы;
- способствовать развитию одаренности учащихся путем введения в процесс обучения современных педагогических технологий;
- всесторонне развивать и совершенствовать работу с одаренными учащимися. 
 -  учителям  включиться в научно-практическую и исследовательскую работу с учащимися, 
 - готовить учащихся для участия в олимпиадах, конкурсах.

Учитывая вышесказанное, на 2019-20 учебный год определены следующие задачи:
1. Продолжить работу по повышению качества обученности детей и улучшению работы с одаренными детьми.
2.Усилить подготовку учащихся к ОГЭ 9  классе.


2.7.4. Анализ работы ШМО учителей гуманитарного цикла
    В ШМО учителей гуманитарного цикла входят 3 учителя, это учителя истории и обществознания, английского языка и ИКБ.
   Методическое объединение работает над темой «Развитие ключевых компетенций учащихся через внедрение в учебное пространство современных развивающих технологий».  
 Были поставлены следующие цели:
повышение качества образования учащихся в гуманитарных дисциплинах на основе организации инновационных технологий, проектно-исследовательской работы с учетом личностно-ориентированного подхода в обучении и повышения профессиональной компетентности учителей.

Задачи работы МО:

1.Продолжить поиск новых форм и методов урочной и внеклассной деятельности, способствующих формированию духовно – нравственной личности.
2.Усилить воспитывающую цель урока (введение новых ФГОС)
3.Продолжить работу по повышению качества обученности и воспитанности обучающихся.
4.Систематически анализировать качество обучения школьников гуманитарным дисциплинам по итогам посещения уроков и мероприятий, внутришкольного контроля.
5.Провести предметные месячники гуманитарных дисциплин.
6.Совершенствовать работу с одаренными детьми.
7.Провести школьные олимпиады и конкурсы по гуманитарным дисциплинам и качественно подготовить обучающихся для участия в районных олимпиадах и конкурсах.
8.Подготовить обучающихся к ГИА и ЕГЭ.
9. Продолжить работу над темами по самообразованию педагогов.
10. Организовать взаимопосещение уроков учителями МО с последовательным анализом и обобщением опыта работы педагогов.
11. Регулярно проводить заседания с целью обсуждения методических проблем педагогов.
12. Принять участие в работе по аттестации кадров.
13. Систематически знакомиться с инновациями в методике преподавания гуманитарных дисциплин.
14. Использовать новые информационные технологии преподавания гуманитарных дисциплин.
15. Организовать взаимопомощь.

На заседаниях МО обсуждались следующие вопросы.
1. Рассмотрение учебных программ по предметам.
2. Использование рабочей тетради на уроке. 
3.Единые нормы выставления оценок.
4. Единые требования к ведению рабочей и контрольной тетради.
5. Изучение подходов к современному уроку с использованием ИКТ.
6. Подготовка и проведение олимпиад.
7. Подготовка и проведение ОГЭ И ЕГЭ.
8. Современные подходы к преподаванию в условиях введения и реализации ФГОС.
9. Обсуждение материалов, представленных на сайте ФИПИ для подготовки ОГЭ И ЕГЭ. Изменения в КИМах по предметам.
11.Портфолио учителя, требования к аттестации педагогов.
12. Обсуждение учебного плана на 2019-20 уч. год
Формы работы:
· Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением результатов;
· Открытые уроки;
· Организация предметных недель;
· Организация выставок детских работ;
· Доклады, сообщения из опыта работы в сочетании с практическим их показом;
· Разработка рекомендация, инструкций, наглядных пособий, семинары, конференции.
В основном поставленные перед ШМО задачи на год были реализованы. Как показала работа, члены ШМО приложили максимум усилий для реализации поставленных в 2018-2019 учебном году целей и задач. Деятельность учителей и учащихся была достаточно активной, разнообразной и эффективной. Это работа по подготовке к конкурсам, олимпиадам. Для развития способностей учащихся широко использовались в работе внеклассные мероприятия, групповые и индивидуальные занятия.
В соответствии с поставленными задачами методическая работа МО гуманитарного цикла была направлена на создание условий для развития педагогического мастерства, повышение уровня профессиональной компетентности учителей, повышение уровня качества знаний учащихся по предметам, организации подготовки к государственной итоговой аттестации.
Победители школьного тура всероссийской олимпиады по предметам участвовали  в муниципальной олимпиаде по предметам. 
7 декабря 2018 года на базе нашей школы состоялось очередное заседание РМО учителей английского языка на тему «Эффективные приемы формирования иноязычной речи на уроках английского языка». Учитель английского языка Шаймарданова Р. А. провела урок в 7 классе по теме “Types of films” и внеклассное мероприятие “Bashkortostan ishomeland”. В ходе данных мероприятий она предложила ряд эффективных форм и методов обучения школьников говорению на английском языке, продемонстрировала приемы использования национально-регионального компонента в обучении английскому языку
С 14 по 18 марта в школе прошла Неделя цикла  гуманитарных наук. По утверждённому плану были проведены открытые  уроки, конкурсы и соревнования в классах и между классами по английскому языку, истории  и обществознанию для 5-11 классов. Все мероприятия были очень хорошо подготовлены и  проводились с использованием ИКТ.
Педагогический опыт совершенствуется и в рамках ШМО. Это выступления на заседаниях МО с докладами по темам самообразования, освоение новых педагогических технологий, инновационная работа по предметам.
Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы, технологии обучения. Поставленные перед педагогами задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекции знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развития способностей и природных задатков учащихся, ознакомления учителей с новой педагогической и методической литературой.
Для решения задачи повышения качества образования, формирования опыта подготовки учащихся к итоговой аттестации в 9 класса в новой форме, были проведены консультации.
 
Обучающиеся 7-8 классов выбрали английский язык и обществознание для  промежуточной аттестации.  Весь экзаменационный материал прошел внутришкольную экспертизу на заседании методического объединения учителей и был утвержден директором школы. Годовая промежуточная аттестация проводилась по предметам учебного плана. Выбор предметов для годовой промежуточной аттестации был рассмотрен и одобрен в начале учебного года на заседании методического объединения. 
По обществознанию в 7 классе успеваемость-100%, качество- 77%.В 8 классе успеваемость-100%, качество-55%.
По английскому языку  в 7 классе успеваемость-100%, качество- 77%.В 8 классе успеваемость-100%, качество-44%.
В конце учебного года было организовано итоговое повторение во всех классах. Окончанием стало проведение итоговых контрольных работ за год 5,6,7,8 классах  в традиционной форме , а также в 9 классе в форме тестирования по типу ГИА и ЕГЭ. Учителями-предметниками были подготовлены подробные анализы этих работ и сделаны соответствующие выводы.
В 9 классе ОГЭ по обществознанию сдали 5 обучающиеся.Анализ выполнения ОГЭ по обществознанию дает основание    утверждать, что обучающиеся в целом хорошо справились с заданиями .
	№п.п
	Фамилия имя участника
	Набранные баллы 
	Оценка

	1
	Булякова Элина
	32
	4

	2
	Зарипов Линар
	26
	4

	3
	Хабибьянов Айрас
	34
	5

	4
	Ханов Марсель
	34
	5

	5
	Шаймарданов Наиль
	21
	3


Успеваемость -100%, качество-80%.
Выполнению поставленных задач способствовала активная работа всех членов МО гуманитарного цикла.
В 2018-2019 учебном году учителя ШМО работали над совершенствованием кабинетной системы. Широко использовались ТСО на уроках, продолжалось накопление и систематизация наглядного, дидактического и раздаточного материалов.
Создано огромное количество печатного материала по предметам в форме контрольных, самостоятельных, тестовых работ. Во всех учебных кабинетах имеется необходимый материал для работы: дидактический материал, различные словари, иллюстративный материал, репродукции картин, портреты, карточки для индивидуальной работы, словари (толковые, орфографические, лингвистические, фразеологические и др.), хрестоматии, справочники.
Темы для самообразования,  выбранные педагогами ШМО, свидетельствуют о том, что учителя понимают всю важность задач, стоящих перед ними. В формулировках проблем, решаемых учителями гуманитарного цикла, видятся новые подходы к образовательной деятельности. Главным в работе учителя считают заинтересовать ребят предметом, помочь им раскрыться, проявить себя творчески, дать ученикам свободно развиваться.

По результатам взаимопосещений были выработаны рекомендации для членов МО:
· Тщательно продумывать формы опроса учащихся, приемы и методы работы со всем классным коллективом;
· Разнообразить формы уроков;
· Активно использовать инновационные технологии ( в том числе ИКТ-технологии).

Анализ итогов работы показал, что поставленные задачи в основном выполнены.

2.7.5. Анализ работы ШМО башкирского, удмуртского, татарского языков и литературы за 2018-2019 учебный год
Тема ШМО родных языков «Формирование умений и навыков практического владения родным языком».
          Задачи МО на учебный год.
1. Повысить качество обучения и морального воспитания учащихся.
1. Организовать работу по повышению педагогического мастерства учителей.
1. Обобщение и внедрение передового опыта.
1. Применение и использование новых технологий.
1. Провести индивидуальную работу с творчески одаренными детьми.
1. Воспитать любовь и уважение к родному языку.
1. Практиковать творческие отчеты учителей.


В МОУ СОШ д.Бадряшево  всего 62 обучающихся.  Из них:

башкир                       54                                                   87%
татар                           1                                                     2%
удмуртов                    7                                                    11%
Родной башкирский изучают 1-9 кл, башкирский язык как государственный изучают 2-9 классы. Родной башкирский изучают по учебникам под авторством Тулумбаева А.Х., Хажина В.И., Псянчина В.Ш. Государственный башкирский язык ведётся по учебникам Габитовой З.М. и Усмановой М.Г.


Состав методического объединения
В школе работают 2 учителя башкирского языка и литературы, 1- татарского языка и литературы, 1 – удмуртского языка и литературы. Образование у учителей высшее, имеется определённый стаж работы.
1. Булякова Римма Зуфаровна – учитель башкирского языка и литературы. Образование ‑ высшее, стаж 23 года. Тема самообразования: «Новые технологии на уроках башкирского языка»
  Руководитель ШМО.
2. Гарифуллина Эльмира Фанавиевна - учитель башкирского языка и литературы,  1 категории,  образование - высшее, стаж     . Тема самообразования : «Развитие речи на уроке башкирского языка».
3. Шайдуллина Нелли Анатольевна - учитель удмуртского  языка и литературы, 1 категории, образование - высшее, стаж    . Тема самообразования: «Использование элементов игр на уроках удмуртского языка»
4. Нуриева Файруза Минисламовна – учитель начальных классов и татарского языка. Образование – высшее, стаж работы 


Учебная нагрузка учителей в этом году
          
          Булякова Р.З.                                 17 ч.
          Гарифуллина Э.Ф.                        10 ч.
          Шайдуллина Н.А.                              ч.
          Нуриева Ф.М.                                      ч.
 В начале учебного 2018 -2019   года рассмотрели предложение о назначении руководителем ШМО Булякову Р.З. Составлен план работы ШМО на 2018-2019 учебный год.  Заверены календарно-тематические планы на 2018-2019 учебный год.  
Ведётся работа по оформлению кабинета башкирского, удмуртского  языков и литературы, в школьной библиотеке имеется фонд учебно-методических комплектов, имеются газеты и журналы на башкирском языке. Каждый год школа организовывает подписку на журналы «Аманат», «Акбузат».

Участвовали в районном  конкурсе сочинений «Пою мою республику», посвященный Дню Республики Башкортостан и празднования 100-летия образования РБ. Из 9 класса Ханов Марсель занял 3 место. Руководитель-Булякова Р.З.   
Учителя постоянно совершенствуя свою педагогическую деятельность, следят за новинками учебно-методической литературы. Учителями используются современные информационные технологии и Интернет- ресурсы. Целенаправленно ведётся работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. 

Было проведено 4 заседания м/о учителей башкирского, татарского, удмуртского языков, где были обсуждены актуальные вопросы модернизации содержания образования и методики преподавания башкирского языка в школе, а также итоги работы МО. (протоколы имеются)
    За 2 четверть учителя-предметники  продолжали работу с одаренными детьми.
Обучающиеся школы принимали участие в школьных, районных олимпиадах и конкурсах.
Проведён школьный тур олимпиад :
Победителями, по башкирскому языку и литературе, стали - Ханов Марсель(9 кл.), Нисамутдинова Лиана (7 кл.).
По удмуртскому языку – Хазипов Рузиль(8 кл.)
На районном этапе лучший результат показала Нисамутдинова Лиана. Она по рейтенгу третья, но по квоте не стала призерем.
Участвовали в муниципальном этапе республиканского конкурс эссе «Дорога к родному языку».
Ахматьянова Лилия из 7 класса стала призером, руководитель – Булякова Р.З.
Шайдуллина Полина из 5 класса стала победителем, руководитель – Шайдуллина Н.А. Она заняла 2 место в республиканском уровне. 
Проводились административные контрольные работы, пробный ОГЭ по башкирскому языку.

   с 28 января по 3 февраля учителя башкирского языка и литературы прошли курсы повышения квалификации в ГАОУ ДПО Институт развития образования Республики Башкортостан по программе «Инструменты оценки учебных достижений обучающихся по башкирскому языку и литературе в условиях реализации ФГОС» г.Уфа-2018г. 
    За 3 четверть учителя-предметники  продолжали работу с одаренными детьми.
Проводились административные контрольные работы, пробный ОГЭ по башкирскому языку.

С 11.02.19 по 16.02.19г.  в школе проходила методическая неделя башкирского, удмуртского  языка и литературы. В рамках методической недели учителями башкирского языка были даны открытые уроки и внеклассные мероприятия с применением современных информационных компьютерных технологий.
  
1день: Открытие недели башкирского и удмуртского, татарского языков и литератур.
Внеклассное мероприятие «Путешествие по фольклору»
2 день: .Открытый урок в 7 классе по
теме“Мостай Кәрим.Урын рәүеше.” 
2. Конкурс чтецов, посвященный к юбилею народного поэта Республики Башкортостан Мустая Карима.

3 день: Открытый урок в 5 классепо
теме “Аркадий Клабуков. Кылмекей»
4 день: 1.Открытый урок во2 классе по теме: «Төҫтәр”
2. Внеклассное мероприятие “Үҙ уйыным” (“Своя игра”) для 7,8,9 классов.
5 день: Внеклассное мероприятие “Мөғжизәләр яланы” (“Поле чудес”) для 5-9 классов.
6 день: Закрытие недели. Подведение итогов.
Линейка. Награждение обучающихся

    Все запланированные мероприятия были проведены. Все они несли познавательную информацию. На общешкольной линейке лучшие и активные участники были  награждены грамотами и призами.

Шаймарданов Наиль сдал ОГЭ по родному башкирскому языку, качество 100%

Таким образом, продуктивность педагогической деятельности членов методического объединения обеспечивается их творческой активностью, внедрением современных технологий.
    Анализ итогов работы показал, поставленные задачи в основном выполнены. 
Работу можно признать удовлетворительной. хотя следует отметить ряд недостатков: 
1. Организация взаимопосещения.
2. Организация исследовательской деятельности учащихся.
3. Распространение педагогического опыта учителей ШМО родных языков и литературы.
6. Недостаточное участие в разных районных конкурсах.
 Пути решения:
1.Взаимопосещение.
2.Системный подход к использованию новых технологий, к планированию исследовательской деятельности.
3.Изучение педагогической системы опыта учителей родных языков.
4.Развитие и привитие интереса у обучающихся к изучаемому предмету.
7. Участвовать в разных районных и республиканских конкурсах. 

2.7.6. Анализ работы методического объединения учителей музыки, ИЗО, технологии, физической культуры и ОБЖ
Тема: Освоение новых современных форм и методов работы – залог качественного обучения.
 Цель:  повышение качества обучения учащихся на уроках, через реализацию системно-деятельностного подхода в обучении школьников.
 
Задачи:
1. Совершенствовать формы и методы системно-деятельностного подхода  в обучении;
1. Применять деятельностно – развивающие технологии на уроках в целях  развития ключевых компетенций учащихся;
1. Повышение профессионального мастерства педагогов.
1. Формирование у учащихся интереса к предмету через развитие предметных компетенций.
1. Повышение профессиональной квалификации учителей ШМО
1. Обобщение, описание и распространение положительного педагогического опыта учителей ШМО
1. Организация исследовательской и проектной деятельности учащихся
1. Совершенствование работы учителей ШМО с разными категориями учащихся на основе личностно-ориентированного подхода


      В 2018-2019 учебном году учителя ШМО работали по поставленным задачам.
     Было проведено 5 заседаний, подведены итоги за учебныйгод и поставлены задачи на следующий учебный год. Учителя-предметики выступали с докладами и раскрыли проблемы по своим темам.
      В школе прошли зональные  этапы олимпиад, по технологии на районный этап вышла обучающаяся 7 класса Нисамутдинова Лиана (руководитель Галямшина Л.Р).
      Команда учащихся по баскетболу(учитель Талипов Р.Р.) участвовали в финале соревнования  и заняли второе место.
      Во второй четверти в школе прошли месячники “Гражданской обороны”, “Правил дорожного движения”. Учителем ОБЖ Нурисламовым Р.К. были проведены мероприятия и уроки посвященные данным темам.
      Шайдуллина Н.А. провела концерт посвященный ко Дню матери и организовала детский утренник на Новый год, в котором приняли участие 1-4 классы и родители.
     В третьей четверти прошел районный песенный конкурс, где коллектив “Мозайка” получил сертификат участника.
     На 23 февраля Нурисламов Р.К. организовал конкурс между командами 8 и 9 классов. Юноши состязались между собой в ловкости, скорости и спортивной подготовке.
      В этом году прошло празднование 74-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне. Учителем ОБЖ Нурисламовым Р.К. была проведена подготовка к параду 9 мая, также организовано шествие «Бессмертного полка», на котором приняли участие учащиеся, учителя и жители села.          Шайдуллина Н.А. провела викторину «Музыкальные инструменты» на уроке музыки, в котором принимали участие обучающиеся 1-5 классов. 
       Учителя физкультуры:  Талипов Р.Р. и Нигаматьянова Л.К. подготовили подвижные игры для обучающихся на свежем воздухе, во время проведения спортивной субботы.
       Учитель технологии Галямшина Л.Р. провела увлекательные занятия для учащихся, на котором ученики научились мастерить своими руками.
       Также были проведены репетиции Последнего звонка.
       По результатам наблюдений и анализа деятельности учителей и учеников на уроках, мероприятиях можно сделать вывод, что все поставленные цели и задачи достигнуты.


          В 2018-2019 учебном году  9 класс окончили 5 учащихся. 


3.Анализ воспитательной работы

В 2018-2019 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития образовательной системы школы, на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса, основной целью которого является создание условий, способствующих развитию интеллектуальных, творческих, личностных качеств учащихся, их социализации и адаптации в обществе на основе индивидуального   подхода в рамках воспитательной системы школы. Исходя из вышеизложенного,  в 2018-2019 учебном году целью воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования являлась социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённого в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
Школа в 2018-2019 учебном году ставила следующие задачи:
· совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах; 
· приобщать школьников к ведущим духовным ценностям своего народа, к его национальной культуре, языку, традициям и обычаям;
· продолжить работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья обучающихся, прививать им навыки здорового образа жизни, вести работу по профилактике правонарушений, преступлений несовершеннолетними;
· создавать условия для выстраивания системы воспитания в школе на основе гуманизации и личностно-ориентированного подхода в обучении и воспитании школьников.
· продолжить работу по поддержке социальной инициативы, творчества, самостоятельности у школьников через развитие детских общественных движений и органов ученического самоуправления.
· работать над развитием коммуникативных умений педагогов в системе «учитель – ученик - родитель».

Анализируя уровень организации воспитательной деятельности школы нужно отметить, что в наличии имеется: 
- нормативно– правовая база  воспитательного процесса; 
- программа воспитания и социализации обучающихся с учетом развития воспитательной компоненты; 
- программа работы с родителями; 
- программа по формированию здорового образа жизни «Здоровое поколение»; 
-программа по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защите их прав; 
- программа по гражданско – патриотическому воспитанию; 
- ШМО классных руководителей.   
Воспитательная деятельность педагогов в школе было реализовано в трех сферах: в процессе обучения, во внеурочной и во внешкольной деятельности. 
Воспитательная работа проводилась по различным  направлениям  воспитательной деятельности школы:
- гражданско – патриотическое и духовно – нравственное воспитание;
- художественно – эстетическое воспитание;
- физкультурно – оздоровительная работа;
- трудовое и экологическое воспитание;
- развитие ученического самоуправления;
- профилактика дорожно – транспортного травматизма;
- работа с родителями;
- профилактика правонарушений, беспризорности и безнадзорности;
- профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма  и других зависимостей;
- работа по профориентации 
Кроме вышеперечисленных в течение года велась работа по профилактике жестокого обращения с детьми, аутоагрессивного поведения обучающихся, экстремизма и терроризма и т.д.

Гражданско-патриотическое и духовно – нравственное воспитание 

В формировании и развитии личности учащихся школа ведущую роль отводит гражданско-правовому воспитанию, которое способствует становлению социально значимых ценностей у подрастающего поколения. 
Цель: воспитание осознания учащимися нравственной ценности причастности к судьбе Отечества, его прошлому, настоящему и будущему, воспитание интереса к истории родного края и Отечества, расширение представлений о родном селе и районе, о героях Великой Отечественной Войны, работниках тыла, воспитание чуткости, доброты и милосердия.
 Педагогический коллектив школы стремится создать благоприятные условия для всестороннего развития личности каждого ученика.
 На уроках, в учебной деятельности, учителя-предметники формируют научное мировоззрение учащихся. Это находит продолжение и во внеклассной работе, во внеурочных занятиях.   В течение года была проделана целенаправленная  работа по этому направлению: воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства, прививалась любовь к Малой Родине, к родной школе через традиционные школьные дела. 
        Основной целью воспитательной работы в данном направлении является развитие нравственных и этических норм жизни, формирование правил поведения, изучение правовой культуры, формирование в школьном коллективе детей и взрослых уважительного отношения к правам друг друга, усвоение  понятий «настойчивость», «долг», «уважение», «управление собой», «порядочность»;  выявление творческих способностей, наклонностей учеников, вовлечение их в разнообразную творческую деятельность, приобщение к национальным традициям и обычаям, культуре поведения.

В течение года были проведены следующие мероприятия:

· Праздник  Первого звонка «Звени, звонок, все громче, все сильней!» - 01.09.20178.
· Проведение тематических классных часов в рамках Дня солидарности в борьбе с терроризмом – 03.09.2018г. 
· Тренировочная эвакуация обучающихся и работников – 10.09.2018г.
· Организация поздравлений учителям – пенсионерам – 29.09.2018г.
· Торжественное мероприятие, посвященное Дню пожилых «Низкий вам поклон» - 01.10.2018г.
· Классные часы на тему «Рядом с нами пожилой человек» - 26.09. – 01.10.2018.
· Мероприятие ко Дню гражданской обороны – 04.10.2018г.
· Внеклассное мероприятие ко Дню Республики Башкортостан «Наша республика» – 10.10.2018г.
· Классные часы, посвященные Дню народного единства – 30.10.2018г.
· Классные часы, посвященные Дню матери  «Перед матерью в вечном долгу» - 24.11. – 29.11.2018г.
· Уроки истории, посвященные  26-ой годовщине Великой Октябрьской социалистической революции – 07.11.2018г.
· Внеклассное мероприятие «С любовью к России», посвященное Дню конституции РФ – 07.12.- 12.12.2018г. 
· Классные часы, посвященные Дню Конституции РБ - 14.12.- 24.12.2018г.
· Классные часы, посвященные Дню прав человека «Каждый ребенок имеет право» - 10.12.2018г.
· Классный час к Международному Дню инвалидов и ко Дню неизвестного солдата – 03.12.2018г.
· Классный час к Международному дню памяти жертв Холокоста – 27.01.2019г.
· Месячник военно – патриотического воспитания – 23.01. – 23.02.2019г.
· Встреча с воином – афганцем Габбасовым М.М. и Шафутдиновым Р.Г. – февраль-15.02.2019г.
· «А ну-ка, парни!» - спортивно – развлекательная программа – 20.02.2019г.
· Военно – спортивная игра «Зарница»  - февраль 
· Классные часы «Урок мужества» - февраль 
· Торжественное возложение венков к обелиску – 22.02.2018г. 
· Организация выпусков стенгазет «Защитник Отечества, слава тебе!» - 15 – 20.02.2018г.
· Урок ко Дню российской науки – 08.02.2018г.
· Участие в  районном конкурсе плакатов к 92 –летию ДОСААФ России – февраль
· Классные часы ко Дню воссоединения Крыма с Россией – 17.03.2019г.
· Урок истории ко Дню единения народов Беларуси и России - -2.04.2019г.
· Мероприятия, посвященные Дню космонавтики: классные часы, беседы, конкурсы рисунков, гагаринский урок «Космос – это мы» - 12.04.2019г.
· Тематический урок ОБЖ ко Дню пожарной охраны – 30.04.2019г.
· Классные часы «Этот День Победы…» - 02.05.- 08.05.2019г.
· Участие в параде, посвященном 74 –ой годовщине Победы в ВОВ – 09.05.2019г.
· Акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Ветеран», «Милосердие» - 01.05. – 09.05.2019г.
· Участие в концерте ко Дню победы в СДК – 09.05.2019г.
· Праздник Последнего звонка – 25.05.2019г.
Таким образом, работу по формированию гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания за прошедший учебный год можно считать выполненной. В следующем учебном году необходимо продолжить создание условий для формирования нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров. Провести цикл мероприятий по воспитанию патриотизма и гражданственности.
 Художественно – эстетическое воспитание
В 2018-2019 учебном году была продолжена работа по созданию условий для развития творческих способностей учащихся, для этого были распределена ответственность за проведение праздников по классам.
В течение года в школе работал  танцевальный кружок (руководитель Шакирова Г.Ф.) для 5-7 классов. Кружковцы выступали в различных районных конкурсах, были участниками отчетного концерта. Наиболее важными мероприятиями по воспитанию художественно-эстетического направления были следующие.
· Праздник «Осенний бал» - 19.09. – 26.09. 2018г.
· Оформление классных уголков – 2 неделя сентября 
· Урок к Международному Дню распространения грамотности – 08.09.2018г.
· День самоуправления «С любовью к Вам, Учителя!» - 04.10.2018г.
· День учителя «Учитель, перед именем твоим позволь смиренно преклонить колени» - 05.10.2018г.
· Выпуск стенгазет «Наши учителя – вам от души спасибо…» - 02.10.2018г.
· Праздничное мероприятие ко Дню матери «Сама я прекрасная из женщин – женщина с ребенком на руках» - 28.11.2018г.
· Выставка рисунков ко Дню матери – 3-4 неделя ноября, выпуск стенгазет «Самый дорогой мой человек»- 24. – 29.11.2018г.
· Классные часы «Международный день толерантности» - 16.11.2018г.
· Конкурс снеговых фигур «Мастерская Деда Мороза» - 3,4 недели декабря
· Новогодние утренники, бал-маскарад – 29. – 30.12.2018г.
· Организация выставки рисунков «Здравствуй, гостья-зима!», выпуск стенгазет «Здравствуй, Новый год!» - 4 неделя декабря
· Классный час к Международному Дню Кино – 28.12.2018г.
· Вечер встреч с выпускниками «Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались!» - 23.01.2019г.
· День детского кино – январь 
· Конкурс юных чтецов «Никто не забыт, ничто не забыто!» - январь 
· Организация выпусков стенгазет «Любви все возрасты покорны» - 08. – 13.02.2019г.
· Урок к Международному Дню родного языка – 21.02.2019г.
· Праздничный концерт «Для любимой мамы» - 05.03.2019г.
· «А ну-ка, девушки!» - игровая конкурсная программа для старшеклассников – 06.03.2019г.
· Организация выставки рисунков «Весна, весна и все ей радо», «Моя дружная семья» - 3 неделя марта; выпуск стенгазет «Милые женщины» - 29.02. 0 05.03.2019г.
· Всероссийская  неделя детской и юношеской книги, Всероссийская неделя музыки для детей и юношества – март 
· Праздник Букваря – 09.04.2019г. 
· Концерт, посвященный Дню победы – 09.05.2019г.
· Праздник «Прощание с начальной школой» - 30.05.2019г.
· Праздник  Последнего звонка «Из школьной гавани уходят корабли» - 25.05.2019г.
· Организация выставки рисунков» «Мир детства, мир красок» - 4 неделя мая
· Мероприятие к Международному Дню защиты детей с воспитанниками ЦДП «Радуга»  и ТО «Пчелка» – 01.06.2019г.
Таким образом, основной целью воспитательной работы в данном направлении являлось развитие нравственных и этических норм жизни, формирование правил поведения, изучение правовой культуры, формирование в школьном коллективе детей и взрослых уважительного отношения к правам друг друга, усвоение  понятий «настойчивость», «долг», «уважение», «управление собой», «порядочность»;  выявление творческих способностей, наклонностей учеников, вовлечение их в разнообразную творческую деятельность, приобщение к национальным традициям и обычаям, культуре поведения.
 Физкультурно – оздоровительная работа
Анализируя работу  по  сохранению и укреплению здоровья детей и молодежи надо отметить, обучающиеся школы принимали активное участие в  соревнованиях: по баскетболу, футболу, волейболу, “Кросс наций”, «Лыжня России». В период летних каникул на базе школы  работал  спортивно-оздоровительные лагерь  дневного пребывания  «Радуга». В нем  отдохнуло 35 ребят, все дети из многодетных и малообеспеченных, неблагополучных семей, неполных семей. Дети находились под постоянным контролем  воспитателей, которые проводили для них познавательные, развлекательные, спортивные мероприятия, экскурсии. Многие учащиеся отдохнули в детском  оздоровительном лагере «Комарово». 
Основные мероприятия физкультурно – оздоровительного направления:
· Кросс «Золотая осень» - 24.09.2019г.
· Организация и проведение общешкольного Дня здоровья – сентябрь
· Организация и проведение мероприятия, посвященного Дню всемирного туризма
· Классные часы к Международному дню борьбы с наркоманией и наркобизнесом – 01.02.2019г.
· Конкурс плакатов «Всемирный день борьбы со СПИДом» - 01.12.2017г.
· Участие в лыжных соревнованиях – январь 
· Спортивные соревнования, посвященные Дню защитника Отечества – февраль
· Спортивный праздник, посвященный Дню защитника Отечества «Боевые мальчишки – веселые старты» - 3 неделя февраля
· Участие в конкурсе презентаций и видеороликов «Мы – за здоровый образ жизни!» - март
· Проведение Недели здоровья – апрель
· Летняя спартакиада школьников по отдельным видам легкой атлетики – май
· Спортивные мероприятия в лагере с дневным пребыванием детей – 03.- 23.06.2019г.
· Встречи с медицинскими работниками – в течение года. 
Таким образом, деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся была организована на хорошем уровне, но следует продолжить информационно-консультативную работу для родителей с привлечением врачей-специалистов. 

Трудовое и экологическое воспитание
В рамках трудового и экологического воспитания в школе традиционно проходят: общешкольные субботники, дежурство по классам и школе, озеленение и благоустройство территории школы. Тимуровцы оказывают помощь ветеранам ВОВ и педагогического труда: убирают дворы, копают огороды, чистят снег.  Основными мероприятиями трудового и экологического воспитания стали следующие:
· Организация дежурства по школе – сентябрь – май (в течение года)
· Подготовка кабинетов к осенне-зимнему периоду – 20.10. – 30.10 2019г.
· Генеральная уборка классов – октябрь – 30.10.2019г.
· Проведение Всемирной недели предпринимательства – 14.11. – 20.11.2019г. 
· Проведение Недели энергосбережения – 21.11. – 26.11.2019г.
· Конкурс «Кормушка для птиц» - ноябрь 
· Мероприятия к Году экологии и особо охраняемых природных территорий в РФ – «Всероссийский экологический урок» - сентябрь - декабрь
· Акция «Пернатые друзья моего Башкортостана»: размещение кормушек на пришкольных участках , кормление и наблюдение за птицами – февраль 
· Конкурс детских экологических рисунков «Экология глазами детей»
· Экологическая игра «Лесными тропами» - февраль 
· Урок – презентация «Путешествие в мир цветов» - март  
· Проект «Полезный мусор» - апрель 
· Экологическая игра «Чудесный лес» - апрель
· Конкурс экологических плакатов – март – апрель
· Проведение субботников по благоустройству школьного двора – апрель –май 
· Трудоустройство обучающихся 14-18 лет через службу занятости – апрель 
· «День земли» (классные часы, конкурс рисунков, конкурс сочинений) – 22.04.2017г.
· Конкурс «Вторая жизнь пластиковой бутылки» - 01.04.2019г. 
· Участие в экологической акции ко Дню птиц – апрель
· Походы, экскурсии на природу – 3,4 неделя мая 
· Организация отдыха детей в ЦДП и
· Школьный фотоконкурс «Посмотри, как хорош край, в котором ты живешь!» - май 
· Участие в экологических акциях «Чистый берег» и «Чистой воде – долгую жизнь!»
· Проведение субботников по благоустройству школьного двора – май
· Посадка овощей и цветов на пришкольном участке – май
· Работа ТО «Пчелка» - июнь 
· Летняя трудовая практика – июнь – август 
В школе велась экологическая работа среди учащихся, родителей  и остального населения. Проблемы экологического воспитания решались на классных часах, экологических праздниках, родительских собраниях, педагогических советах, на уроках и во внеурочное время. 
Таким образом, все вышеперечисленные мероприятия способствовали совершенствованию  навыка  организации  коллективного труда, уважению к труду  и людям труда, воспитанию   бережливости, аккуратности, ответственности  за результаты труда, формированию убеждения в том, что  труд по самообслуживанию  –  это  проявление   принципа  справедливости, это способ избежать эксплуатации одного человека  другим   на бытовом уровне, формированию экологического воспитания. 

Работа ученического самоуправления
Через самоуправление решаются следующие задачи: развитие, сплочение и координация ученического коллектива; формирование культуры деловых отношений; умение решать проблемы. Анализируя  работу школьного ученического самоуправления надо отметить, что ребята стали самостоятельнее, активнее, стали чаще проявлять инициативу. Обучающиеся осуществляют дежурство по школе и классу; организацию трудовых дел        (уборка территории вокруг школы, субботники, озеленение территории школы); поисковую и исследовательскую работу; шефскую работу, организацию досуга. Вместе с Советом старшеклассников активно в этом году сработал  Совет дружины (орган ученического самоуправления 5-8 классов). Ребята проводили совместные дискотеки, праздники, организовывали субботники. Участвуя в различных проектах, дети стали более тесно сотрудничать друг с другом. На заседаниях Ученического Совета ребята обсуждали план подготовки и проведения школьных мероприятий. Самоуправление способствует личностному росту школьников, развитию их ответственности и самостоятельности.  Основными мероприятиями явились следующие:
· Торжественная линейка, посвященная дню образования РДОО «Пионеры Башкортостана» - 12.09.2018г.
· Классные часы «Планирование работы класса на 2018-2019 учебный год» - вторая неделя сентября
· Организация и проведение поздравительной акции ко Дню пожилых – 29.09. – 01.10.2019г.
· Организация и проведение акции «Милосердие» ко Дню пожилых – 29.09. – 01.10.2019г.
· Поздравительная акция ко Дню Республики – 10.10.2019г.
· Оформление стендов «Отличники», «Спортсмены школы» - до 14.10.2019г.
· Подготовка поздравительных открыток ко Дню Учителя – 1 неделя октября
· Организация и проведение акции ко Дню матери  «Моя заботливая мама» - 4 неделя ноября
· Оказание помощи при организации и проведения праздника «День матери»
· Участие Совета старшеклассников, Совета дружины в проведении Новогодних мероприятий – декабрь
· Изготовление украшений для новогоднего праздника, оформление актового зала – 20.12.-28.12.2019г.
· Организация и проведение акции «Живи, елочка!» - декабрь
· Проведение акции «Поздравляем ветеранов» - поздравление ветеранов с Днем защитника Отечества – 21.02.2019г.
· Участие в организации и проведении мероприятий, посвященных месячнику военно-патриотического воспитания – февраль
· Изготовление открыток учителям-пенсионерам – 1 неделя марта
· Подготовка поздравительных открыток ветеранам войны – 4 неделя марта
· Подготовка к празднованию 74-ой годовщины Победы в ВОВ – 4 неделя апреля
Работу школьного ученического самоуправления за истекший год можно признать удовлетворительной. В следующем учебном году необходимо активизировать работу информационного сектора  через более тесное сотрудничество с районной газетой «Татышлинский вестник»,  классными коллективами.

 Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма
     Работа по профилактике дорожно-транспортного травматизма  велась в течение года очень активно. Были проведены уроки по ПДД  с приглашением участкового оперуполномоченного полиции Валиева Г., сотрудником ГИБДД Глимьяновым М.К.  В школе создан и активно работает отряд ЮИД. В этом учебном году под руководством Буляковой Р.З. принял участие в КВН, где стали победителями в номинации. В мае  «юидовцы» подготовили викторину для учеников младших классов «Знаешь ли ты дорожные знаки?», «Правила дорожного движения для пассажиров и пешеходов» и др. по профилактике дорожно-транспортного травматизма.  Основными мероприятиями по профилактике ДТТ стали:
· Инструктаж по ТБ во время проведения  Дня здоровья – сентябрь 
· Акции «Внимание, дети!»  
· Работа отряда ЮИД – в течение года
· Выявление детей, имеющих велосипеды, организации с ними занятий и проведение тестов по ПДД – сентябрь 
· Проведение Недели безопасности;
· Инструктаж по ТБ «Правила поведения зимой на водоемах и при гололеде» - ноябрь
· Беседы «Осторожно, фейерверк!» - декабрь
· Инструктаж по ТБ «Опасность пользования пиротехническими средствами и взрывчатыми веществами – 14.12.2019г.
· Инструктаж по ТБ, ПДД во время проведения новогодних мероприятий и зимних каникул -  28 -29.12.2019г.
· Инструктаж по ПДД во время осенних, зимних, весенних, летних каникул
· Классные часы по ПДД (каждый месяц) – 10 занятий в каждом классе за учебный год. 
· Работа кабинета ПДД -  в течение года
· Консультации для родителей «Предупреждение ДДТТ во время каникул»
· Общешкольные родительские собрания «Безопасность на дорогах»
· Выставка рисунков «Дорожные знаки» 
· Беседы с подростками инспекторов ГИБДД – в течение года
· Контроль над наличием светоотражателей на одежде и портфелях учащихся (работу организовывали члены ЮИД)

Таким образом, работа, которая велась в течение года, была направлена на усовершенствование  полученных  детьми  знаний по  ПДД;  воспитания у них чувства ответственности, высокой культуры участника дорожного движения, коллективизма, профессиональной ориентации; широкого привлечения детей к организации пропаганды правил безопасного поведения на улицах и дорогах среди дошкольников, учащихся младших и средних классов.
 Работа с родителями
Работа с родителями учащихся была направлена на сотрудничество с семьей в интересах ребенка, формирование общих подходов к воспитанию, совместное изучение личности ребенка, его психофизиологических особенностей, выработку близких по сути требований, организацию помощи в обучении, физическом и духовном развитии обучающегося. Классные руководители в течение учебного года вели систематическую работу по привлечению родителей к участию в воспитательном процессе в общеобразовательном учреждении, что способствовало созданию благоприятного климата в семье, психологического и эмоционального комфорта ребенка в школе и за ее пределами. В течение года была проведена следующая работа.
· Общешкольные родительские собрания – сентябрь, январь, март 
· Индивидуальные работы с семьями  - в течение года
· Работа Родительских комитетов – в течение года
· Родительские собрания по месту жительства – январь
· Индивидуальное консультирование родителей по вопросам летней занятости – май
· Организация и проведение классных родительских собраний
· Привлечение родителей к участию в мероприятиях
· Привлечение родителей к благоустройству кабинетов, школьных и пришкольных территорий
· Индивидуальные собеседования классных руководителей, учителей – предметников с родителями
· Индивидуальные беседы с родителями детей «группы риска», слабоуспевающими
· Посещение семей с целью проверки бытовых условий и выполнение режима дня
· Посещение на дому обучающихся, находящихся под опекой, состоящие на ВШК, «группы риска», составление актов ЖБУ
· Посещение семей обучающихся во время каникул
· Работа управляющего совета школы
Анализируя работу с родителями надо отметить,  что классные руководители организовывали работу по повышению педагогической и психологической культуры родителей через проведение родительских собраний, совместную деятельность. Однако не все родители принимают активное участие в воспитательном  процессе школы,  посещают общешкольные и классные мероприятия. Поэтому в дальнейшем классным руководителям необходимо разработать наиболее эффективные формы и методы работы с родителями обучающихся школы.      

 Профилактика правонарушений, беспризорности и безнадзорности
Анализируя работу школы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних надо отметить следующие мероприятия. Школьный совет по профилактике провел  10  заседаний, на которых приходилось решать различные вопросы: пропуски занятий обучающимися, неуспеваемости, конфликтные ситуации, результаты  межведомственных рейдов, заслушивались отчеты классных руководителей о работе с учениками, требующими особого внимания. Одна из причин  опозданий на уроки,  пропуски занятий без уважительных причин обучающимися кроется порой в неумении  педагогов осуществить индивидуальный подход к каждому нуждающемуся ученику. А личностно – ориентированный подход - серьезное требование инновационной педагогики, и умением его применять, надо овладеть. Согласно социальному паспорту школы, «неблагополучных семей» - , детей в них - 10, неполных семей - 7, детей в них - 12, малообеспеченных семей - 16, детей в них -  30, многодетных семей -  16, детей в них – 30, детей опекунов - 2, детей – инвалидов – 2, детей, состоящих на учете ВШК – 1. В течение года была проделана следующая работа:
· Составлены социальные карты классов: выявлены социально-опасные, малообеспеченные, неполные семьи; выявлены обучающиеся, склонные к правонарушениям, прогулам по неуважительным причинам; составлен список детей «группы риска» - сентябрь 
· Собрана информация о занятости детей во внеурочное время – октябрь
· Корректирован социальный паспорт школы – октябрь 
· Проведен Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет – октябрь
· Обновлен «Уголок безопасности», размещена информация по профилактике хищений средств мобильно связи, о вреде наркомаии, алкоголизма, табакокурения – ноябрь 
· Проведены инструктажи по ТБ при возникновении ЧС и угрозе взрыва – в течение года
· Организован контроль над занятостью детей «группы риска» в летний период – июнь 
· Регулярно посещались «неблагополучные семьи» в течение года
· Проведены рейды совместно с правоохранительными органами
В следующем учебном году необходимо работу по профилактике организовывать во взаимодействии с районной комиссией по делам несовершеннолетних.
 Профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма  и других зависимостей 
Профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма  и других зависимостей являлась приоритетной в воспитательной работе школы.
Согласно плану профилактической работы в школе были проведены следующие мероприятия:  
· Классные часы, беседы, экскурсии  «Мы за здоровый образ жизни», 
· Работа школьного Наркопоста
· Психологические тренинги с детьми склонными к неадекватному поведению, 
· Конкурс рисунков «Мы за жизнь без наркотиков!»
· Конкурс газет «Жить здоровым – это здорово!»
· Заседание методического объединения классных руководителей «Школа без наркотиков». 
· Запланированы и проведены открытые уроки, родительские собрания, размещена фотовыставка по противодействию алкоголизации молодежи, 
· Учащиеся старших классов участвовали в социально-психологическом  тестировании обучающихся на предмет раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ.
· Родительские собрания о наркологической ситуации в районе, родителям выданы памятки, рекомендации, номера телефонов доверия. 
 В следующем учебном году необходимо усилить работу по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма  и других зависимостей и сделать ее более разнообразной.

 Работа по профориентации

Планово проводится работа по профориентации обучающихся. На занятиях, связанных со  стратегией   выбора  профессии, классификацией профессий, учащиеся 9 -11 классов выполняли тесты, участвовали в тренингах. Ученики узнали психологические аспекты  профессионального самоопределения, темперамента, самооценки, типы мышления, воображения. Наиболее сложными  для восприятия  девятиклассников  были темы  занятий «Условия рынка труда», ученики   определили их как  важные и нужные. Классные руководители выпускных классов в течение всего года проводили  тематические классные часы по профориентации, организовывали встречи с представителями разных профессий. По профориентации в течение года проводилась следующая работа:
· Сбор информации о поступлении выпускников  9 классов в СУЗы – июнь – август
· Проведение серий классных часов «Сто дорог – одна твоя», «Как претворить мечты в реальность», «Легко ли быть молодым», «К чему люди стремятся в жизни» и т.д.
· Беседы на тему: «Люди каких профессий работают в нашей школе» (Встречи с поваром, библиотекарем, техническим работником)
· Обновление стенда «Профориентация»
· Пополнение библиотечного фонда литературой по профориентации
· Посещение «Дней открытых дверей» 
· Оформление и обновление стенда в школьной библиотеке «Куда пойти учиться?»
· Организация и проведение встреч с представителями различных профессий
· Проведение тестирования в 9-10 классах по профориентации с последующим анализом результатов. 

В следующем учебном году необходимо продолжить работу по профориентации. 
Работа классных руководителей.
Воспитательная работа заключается в педагогически целесообразной организации жизни детей. Вот почему от классного руководителя, прежде всего, требуется план воспитательной работы с классным коллективом, составленный в соответствии с конкретным классом, с конкретными личностями учеников, с конкретными задачами, которые ставит перед собой педагог. Анализируя воспитательные планы классных руководителей школы можно сказать о том, что все они составлены в соответствии с предъявляемыми требованиями. Каждый классный руководитель имеет психолого – педагогическую характеристику классного коллектива, тематику классных родительских собраний, беседы по технике безопасности,  план работы по направлениям воспитательной системы, план – сетку работы классного коллектива по месяцам. В планах работы на год отражалась индивидуальная работа с учащимися, родителями, спланированы заседания родительского комитета, темы классных часов и родительских собраний.    Планы классных руководителей составлены в соответствии с общешкольным планом работы, осуществлялось взаимодействие классных руководителей с родителями учащихся, учителями – предметниками, общественностью. 
 Мониторинг воспитательного процесса ведётся в системе, его результаты используются в анализе работы школы и при планировании работы школы на новый учебный год. В систему мониторинга, проводимого классными руководителями, входит создание базы данных об учащихся класса, процессы ежедневного контроля над посещаемостью, успеваемостью, дисциплиной на уроках и переменах. 
Основное место в работе классных руководителей 9 класса отводится профориентационной работе, направленной на помощь учащимся в выборе будущей профессии.
Классными руководителями  применяются различные формы и методы работы с детским коллективом, такие как: анкетирование, индивидуальные беседы, классные часы, тесты, праздники, конкурсы, диспуты, тематические занятия и т.п. У каждого  классного руководителя есть свои особенности в работе с классом, свои «излюбленные» темы, приемы работы. Активно работают учителя начальной школы, да это и объясняется тем, что они все время находятся с детьми. А  воспитание самых первых шагов в школе сказывается на дальнейшей жизни классного  коллектива. Хорошую работу классных руководителей администрация школы всегда отмечает.            Положительным моментом в работе классных руководителей является то, что в течение последних лет классные руководители систематически ведутся журналы по технике безопасности, как с учащимися, так и их родителями, где фиксируются под роспись инструктажи и беседы по охране жизни и здоровья учащихся  
Несмотря на все хорошее, что можно  отметить в работе классных руководителей, надо более четко организовать систему проведения классных часов, изучение результативности воспитательной работы, проведение «малых педсоветов». Всем классным руководителям при планировании воспитательной работы на новый учебный год необходимо учитывать интересы и пожелания учащихся (проводить анкетирования, по результатам которых составлять план мероприятий), разнообразить формы и методы работы с учащимися.
Для обеспечения успешной воспитательной деятельности в школе работало  ШМО классных руководителей, в которое входили  11 классных  руководителя.  Между учителями налажена система посещения открытых классных часов и внеклассных мероприятий.
Многие классные руководители повышали своё мастерство путем участия в различных он-лайн проектах, курсах повышения квалификации.


 Курсы повышения квалификации
	 №
	 Наименование курсов
	Дата 
	ФИО

	1
	«Безопасность детей  в сети интернет» (дистационно)	
	29.03.2019г.-06.04.2019г.
	 Галиахметова  Гулюса Мидхатовна

	
	
	
	 Шайдуллина Инга Ахуновна

	
	
	
	 Галямшина Лениза Рафилевна

	
	
	
	 Гарифуллина Эльмира Фанауиевна

	
	
	
	 Шаймарданова Резида Амерьяновна

	2
	 «Профилактика суицидальных тенденций в подростковой среде» (очно)
	13.05.2019г.-18.05.2019г.
	Галямшина Лениза Рафилевна



Необходимо отметить, что в течение года велась работа по профилактике жестокого обращения с детьми по утвержденному плану.  
· «Вредные привычки» - занятие из цикла «К здоровому образу жизни» - сентябрь 
· Мероприятие ко Дню защиты детей – 1 июня 
· Распространение тематических буклетов о правах детей, по профилактике семейного насилия, жестокого обращения с детьми
· Беседы с приглашением фельдшера и участкового «Здоровье наших детей», «Права и обязанности родителей по воспитанию и образованию детей», «Профилактика жестокости и агрессии в семьях», - в течение года
· Выявление родителей, допускающих применение физических наказаний к детям по коррекции поведения – в течение года
· Проведение родительских собраний с проведением бесед «О недопустимости жестокого обращения с детьми», «Ошибки семейного воспитания и их влияние на формирование у ребенка систему ценностей»
· Конкурс плакатов «Мир без насилия» - декабрь 
· Организация и проведение мероприятий, посвященных Дню матери, Международному женскому дню, проведение «Дня открытых дверей» - в течение года
· Распространение тематических буклетов о правах детей, по пропаганде
· Проведение классных часов «День правовых знаний»
Одним из важных направлений работы в течение года стала работа по профилактике аутоагрессивного поведения обучающихся.
· Обновлен банк данных о детях, находящихся в социально-опасном положении; детей, требующих особого внимания – сентябрь 
· Сделан обзор нормативных документов по профилактике безнадзорности и правонарушений на заседании ШМО классных руководителей – октябрь 
· Выявлены обучающиеся, требующие повышенного внимания - в течение года 
· Проведены рейды по неблагополучным семьям с последующим обследованием условий жизни детей – в течение года 
· Обследовались семьи детей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации и имеющих риск социального сиротства в целях защиты их прав – 1 и 2 полугодие
· Организован летний отдых обучающихся (вовлечены в ЛТО и ЦДП) – май - июнь
· Выступление на родительском собрании «Профилактика аутоагрессивного поведения» - май
· Социально-психологическое тестирование – октябрь, май
· Раздача информационных листков для родителей «Суицид среди подростков». Профилактика суицидального поведения» -  в течение года
· Беседа с учащимися об опасности социальных сетей, групп и т.д. 
· Мониторинг социальных сетей обучающихся 
Работа по профилактике экстремизма и терроризма тоже была организована и велась в течение года по плану.
· Было изучено законодательство РФ по вопросам ответственности за разжигание межнациональной межконфессиональной розни, разъяснения сущности терроризма, его общественной опасности
· Проводилась диагностическая работа с целью исследования личностных свойств толерантности у учащихся – в течение года
· Проводились заседания Совета профилактики – ежемесячно
· Был проведен конкурс сочинений «Все мы разные – в этом наше богатство – декабрь
· Были проведены тематические классные часы: «Что такое толерантность?», «Возьмемся за руки, друзья», «Нам надо лучше знать друг друга», «Приемы эффективного общения», «Толерантность и межнациональные конфликты», «Мы против насилия и экстремизма» - в течение года
· Проведено анкетирование учащихся – апрель
· Организован конкурс рисунков «Мир на планете – счастливы дети!», «Мы такие разные, и все-таки мы вместе», Террору – НЕТ!» - март 
· Оформлен тематический стенд «Толерантность в правовом обществе» - декабрь
· Проведено заседание ШМО классных руководителей «Формы работы классных руководителей, педагога – психолога, в воспитании толерантного отношения к окружающему людям» - апрель
· Проведены мероприятия, приуроченные ко Дню памяти Бесланской трагедии, Дню памяти жертв политических репрессий, Дню народного единства, Международному дню толерантности – в течение года 
·  Усилен контроль за контентной фильтрацией доступа к сети Интернет

Работа с учащимися «группы риска» включала в себя следующие мероприятия.

· Создание банка данных на учащихся «группы риска» - сентябрь 
· Сбор характеристик на учащихся «группы риска», вовлечение их в спортивный клуб «Стрижи» и в танцевальный кружок «Народные танцы» - сентябрь 
· Сбор информации об успеваемости и посещаемости учащихся
· Беседа с классными руководителями, учителями – предметниками
· Профилактические беседы с учащимися с приглашением инспектора КДН – в течение года
· Посещения на дому, беседа с родителями, составление актов – в течение года
· Предоставление информации на педсовете о посещаемости, успеваемости учащихся, занятости в кружках, участии во внеклассных мероприятиях – ноябрь 
· Профилактические беседы с учащимися, нарушающими «Устав школы»
· Беседа с учащимися «ЗОЖ» - апрель 
· Анализ итогов успеваемости после каждой четверти и в конце учебного года – в течение года
С января по июнь 2019  года были проведены мероприятия, посвященные Году семьи:
· Создание программы по проведению года семьи - январь 
· Выпуск рисунков на тему: «Всё в твоих руках», «Как живёшь ты, отчий дом», «Говорят родители…» - январь
· Выпуск памяток для родителей «10 заповедей для родителей»  - февраль 
· Пед. совет «Воспитательный потенциал семьи» - февраль 
· Конкурс сочинений, рисунков на тему: «Семейные традиции» - февраль 
· Конкурс «Дочки – матери» ко дню 8 марта - март 
· Дискуссия на тему: «Дети и родители: идеалы и реальность» - апрель 
· Доклад на родительском собрании «Роль семьи в воспитании детей» для родителей  -апрель 
· Выставка творческих работ учащихся с тематической направленностью «Я люблю тебя, жизнь»  - май
· Социологический опрос учащихся 9 классов «Мои отношения с родными» - май
· Конкурс рисунков «Моя дружная семья» с воспитанниками ЦДП «Радуга» - июнь.
        Подводя итоги анализа воспитательной работы, следует отметить, что для успешного решения вопросов обучения, воспитания и развития личности ребенка необходимо активное взаимодействие всех участников образовательного процесса. В процессе своей деятельности классные руководители тесно взаимодействуют с учителями - предметниками: совместная разработка общих педагогических требований и подходов к детям в учебно-воспитательном процессе на основе целей образовательного учреждения; представление интересов своих воспитанников в педагогическом совете; привлечение учителей к работе с родителями; включение обучающихся своего класса в систему внеклассной работы по предметам: разнообразные  кружки, выпуск школьной стенгазеты, совместная организация и участие в предметных неделях, тематических вечерах и других мероприятиях. Делая вывод, можно сказать, что цели воспитательной работы за 2017-2018 учебный год достигнуты, задачи реализованы.  

В 2018-2019 учебном году целью воспитательной работы является формирование высокообразованной, гармонично развитой, социально ориентированной, профессионально компетентной личности, гражданина и патриота Республики Башкортостан.
Задачи:
· Формировать у обучающихся основополагающие ценности, идеи, убеждения, отражающие сущность  государственности, воспитывать активную гражданскую позицию через социально значимую деятельность на благо личности, общества, государства.
· Развивать ученическое самоуправление, способствующее повышению ответственности обучающихся, организации их быта и досуга, удовлетворению духовно-нравственных запросов, формированию у навыков самодисциплины, национального самосознания и уважительного отношения к культуре и традициям государства и других народов.
· Формировать информационную и правовую культуру обучающихся, педагогов, родителей в процессе социально-педагогического сопровождения воспитательного процесса.
· Взаимодействовать с родителями обучающихся с целью усиления роли семьи в процессе воспитания.
· Развивать творческий потенциал личности ученика, способствующий формированию готовности к профессиональной деятельности, активной адаптации на рынке труда.
· Формировать культуру ЗОЖ на основе совершенствования нравственного и физического здоровья школьников через активные занятия спортом, участие в спортивной жизни школы и пропаганду спортивных достижений нашей страны.


2.9.  Анализ работы школьной библиотеки
В 2018-2019 учебном году библиотекой были реализованы такие задачи как:
1. Обеспечение участникам образовательного процесса – обучающимся, педагогическим работникам – доступа к информации, знаниям, идеям, культурным ценностям посредством использования библиотечно-информационных ресурсов школы.
2. Формирование комфортной библиотечной среды.
3. Приобщение читателей к художественным традициям и внедрение новых форм библиотеки.
4. Педагогическое просвещение родителей, развитие связей семьи и школьной библиотеки.
5. Пропаганда здорового образа жизни.
6. Проведение индивидуальной работы с читателем, как основы формирования информационной культуры личности  школьников.
  В течение года школьная библиотека работала по следующим направлениям:
1. Работа с учащимися 
2. Поддержка общешкольных мероприятий
3. Работа с учителями и родителями.
4. Создание условий учащимся, учителям, родителям для чтения книг и периодических изданий.
5. Формирование фонда школьной библиотеки.
6. Работа с фондом художественной литературы.
7. Комплектование фонда периодики.	
8. Массовая работа.
9. Работа с книжными выставками.
10. Справочно-библиографическая работа.
11. Профессиональное развитие сотрудников.

Деятельность по формированию фонда школьной библиотеки сводилась к следующей работе:
Работа с фондом учебной литературы:
1. Диагностика обеспеченности учащихся школы учебниками и учебными пособиями в новом учебном году .
1. Информирование учителей и учащихся о новых поступлениях учебников.
1. Оформление выставки «А вы нас читали ?»
1. Работа с Федеральным перечнем учебников.
1. Утверждение заказа на следующий учебный год.
1. Прием и обработка поступивших учебников.
1. Подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в следующем учебном год
1. Прием и выдача учебников.   	
Работа с фондом художественной литературы: 
1. Обеспечение свободного доступа в библиотеку: к художественному фонду (к фонду периодики – для всех учащихся и сотрудников)
2. Выдача изданий читателям
3. Контроль над своевременным  возвратом в фонд выданных изданий.
4. Расстановка фонда в библиотеке.
5. Работа по мелкому ремонту художественных изданий, метод.литературы и учебников.
6. Создание комфортных условий для работы читателей.
Комплектование фонда периодики: 
Оформлялась подписка на первое и второе полугодие на следующие издания:
1.Татышлинский вестник
2.  Курай
3. Учительская газета
4.Учитель Башкортостана
5. Республика Башкортостан
6. Единая Россия Башкортостан
Работа с читателями библиотеки:
1. Обслуживание читателей библиотеки
1. Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников. Доведение результатов до читателей.
1. Проведение беседы с вновь записавшимися читателями о правилах поведения в библиотечно-информационном центре, о культуре чтения книг и журнальной периодики.
1. Привлечение школьников к ответственности за причиненный ущерб книге, учебнику, периодическому изданию.

   Массовая работа в библиотеке была направлена на следующие виды работ: 
1. Подбор материала к конкурсам стихов, к празднованию дня Победы в Великой Отечественной войне, к месячнику военно-патриотического воспитания.
2. Оформление информационных беллютеней к праздникам, дням памяти, юбилейным датам таким как:
- День матери
- День народного единства
- Международный день учителя
- Новый год
- Международный женский день
- День космонавтики
3. Работа с книжными выставками
    - Циклы книжных выставок «Праздничная карусель» (посвященные праздникам)
    - Выставки постоянного характера:
      «Люби и знай свой родной край»
      «У опасной черты»
     «Страницы истории»
     «Прочти книгу о ВОВ»
     «Этих дней не смолкнет Слава»
   - Книжные выставки к юбилейным датам русских, башкирских и зарубежных писателей
   - Выставки к Дням воинской славы России   
4. Проведение недели детской и юношеской книги:
  - Викторина «Занимательный калейдоскоп» 
  - «Час чтения – час общения» чтение сказок вслух 1-2 классы
  - Чтение сказка. Конкурс рисунков по прочитанной сказке 3-4 класс.  
  - Сказочный кроссворд «Герои русских сказок»
  - Юбилей Н .Носова Литературный час Презентация 5-6 классы
  - «Загадай, мы отгадаем» час общения 7  класс.
  - Интеллектуальная игра «Своя игра» «Вам знатоки наук» 8-9 класс
  - Экологическое ассорти «Планета чудес и загадок» 7 класс.
  - Викторина «Страницы истории родного края» 9 класс.
  - Анкетирование на тему: «Наркотики и подросток» 7-8 класс.
  - Анкетирование на тему: «Готов ли ты к выбору профессии» 9 класс.
  - «Книжкина больница» ремонт учебников 
  - «Подари книгу школе» акция  все классы 
Профессиональное развитие сотрудников библиотеки:
1. Участие в районных совещаниях школьных библиотекарей.
2. Участие в семинарах школьных библиотекарей.
3
4. Результаты анализа показателей самообследования

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	[bookmark: Par200]1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	84 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	41 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	43  человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	

	1.5
	Удельный  вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	 57%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4 балла

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	4 балла

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/  0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/0 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/ 0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/0 %

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/ 0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0 человек/ 
0 %

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	0 человек/ 
0%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	24 человек/ 34%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	15 человек/   16%

	1.19.1
	Регионального уровня
	0 человек/ 0%

	1.19.2
	Федерального уровня
	0 человек/ 0%

	1.19.3
	Международного уровня
	0 человек/ 0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/0 %

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/ 0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0 человек/ 0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/ 0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	19 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	18 человек/ 94%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	18  человек/  94%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1 человека/ 6 %

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1 человек/ 6%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	16 человека/ 88%

	1.29.1
	Высшая
	2 человек/ 14%

	1.29.2
	Первая
	16 человек/ 86%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	1 человека/ 6%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	2 человека/ 
12%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1человек/ 6 %

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2 человека/ 12%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	19 человек/ 100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	19 человек/ 100%
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	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,1 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	15 единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	12 человек/ 6%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	





